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INTRODUCCION

El presente trabajo forma parte de las tareas y objetivos del Laboratorio de Monitoreo de
Inserciéon de Graduados de la Universidad Tecnoldgica Nacional Facultad Regional Avellaneda —
Laboratorio MIG (UTN-FRA)-. El laboratorio tiene como objetivos conocer las trayectorias
laborales de los egresados, su modalidad de insercion en el mercado de trabajo y los
requerimientos que el sector productivo plantea; asi como también identificar las dificultades mas
importantes de los trayectos estudiantiles durante la cursada.

De acuerdo con dichos objetivos, en este primer Documento de Trabajo se abordan dos
tematicas. La primera, de caracter general, corresponde al analisis historico-institucional de la
Universidad y la Regional y se orienta a obtener los elementos que componen el “contrato”
fundacional de la institucién con los alumnos y futuros graduados. La segunda, se centra en las
carreras de ingenierfa y las transformaciones registradas en cada una de las especialidades desde el
comienzo de su dictado en la Regional hasta el afio 2006. Este ultimo analisis se basa en los
planes de estudio, los cambios en las asignaturas y la carga horaria. Con dicho trabajo se intenta,
al mismo tiempo, conocer los cambios que pudieron influir en las modalidades de cursada, las
decisiones de abandono y bifurcaciones en el trayecto estudiantil, como también brindar un
estudio comparativo a partir del cual profundizar en estudios de caracter pedagogico.

Por dultimo, y como sintesis de todos los temas analizados, se presenta la planilla de
acontecimientos, a modo de linea histérica, con el fin de ubicar los hitos fundantes y los hechos
que marcan cambios significativos en la vida y el desarrollo de la Universidad, la Regional, las
carreras de ingenierfa y el pafs. Con relacion al trabajo del laboratorio en el seguimiento de las
trayectorias de los graduados, esta planilla es también una herramienta metodolégica importante
para el entrevistador, que encuentra en ella un aliado para trabajar ordenadamente en la
entrevista.
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1. LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL Y LA REGIONAL
AVELLANEDA. ORIGENES E HISTORIA.

1.1. La fundacion de la Universidad Tecnolégica Nacional. El contexto socio-historico y
la Universidad Obrera.

Los antecedentes fundacionales de la Universidad Tecnolégica Nacional (UTN) se remontan al
afio 1943 cuando el Coronel Perén es designado director del Departamento Nacional del
Trabajo, organismo que luego se trasforma en la Secretarfa de Trabajo y Prevision. Desde ese
momento, se sucedieron una serie de acontecimientos econémicos, sociales y politicos orientados
a lograr un cambio en el sistema educativo argentino, lo que implicaba una mayor centralizacion y
una reorganizacion de la estructura administrativa.

La primera medida adoptada por Perén fue crear, por decreto, la Direcciéon de Aprendizaje y
Trabajo de Menores dependiente de la Secretaria de Trabajo y Prevision. Mas tarde, en diciembre
de 1946 mediante una modificacion del decreto anterior, crea la Comision Nacional de
Aprendizaje y Orientaciéon Profesional (CNAOP).

Este organismo era un ente autarquico integrado por representantes del sector empresario y
obrero que dependia del Poder Ejecutivo Nacional. Su funcién principal consistia en controlar el
trabajo de los menores de entre 14 y 18 afios, comprendidos en tres categorias: aprendiz, menor
ayudante y menor instruido.

Para llevar adelante el nuevo proyecto educativo, fue necesario crear una estructura que le
otorgase un marco de aplicacién al nuevo sistema de ensefianza nacional. Es por ello que se
fundaron las escuelas de fabrica dependientes de la CNAOP y otras que funcionaban en los
mismos establecimientos fabriles. Este sistema se complementaba con las escuelas-colonia para
menores inadaptados y las escuelas- fabrica para formar aprendices para las nuevas industrias o
perfeccionarlos en las ya existentes.

A partir del afo 1947 y hasta 1951 la tarea de la Comision fructifera al crear setenta y ocho
escuelas-fabrica, ciento tres escuelas de aprendizaje, ciento seis escuelas de medio turno,
trescientos cuatro escuelas de capacitacion obrera para adultos y setenta y ocho de capacitacion.
El impulso de la Comisién era muy importante, ya que parecia corresponder en forma coherente
con los planes de gobierno; satisfacia las necesidades de los sectores sociales del trabajo, los
requerimientos de la politica de industrializacién y, al mismo tiempo, encarnaba los principios de
justicia social pregonados por Perén (Alvarez de Tomassone, 2000).

La CNAOP, establecié dos ciclos de aprendizaje: el primer ciclo denominado “basico de
aprendizaje y capacitacion” y un segundo ciclo denominado “de perfeccionamiento técnico”.

Con el primer plan quinquenal (1947-1951) se pone de manifiesto el objetivo de terminar con la
dispersion de la enseflanza técnica y concentrarla en un solo organismo llamado Consejo
Nacional de Educacién. Con esta centralizacion, el titulo de perito habilita para el ingreso a la
universidad. Al mismo tiempo, se unificaron todas las escuelas de artes y de oficios con las
escuelas industriales bajo el nombre de Escuelas Industriales de la Nacion (Panaia, 20006).

La Universidad Obrera Nacional (UON) fue creada en 1948 por medio de la Ley 13.229, pero
recién cuatro aflos mas tarde se aprob6 por decreto su reglamento de funcionamiento y
organizacion. En ¢l se explicaba que la instituciéon coronaba una larga serie de conquistas
destinadas a asegurar condiciones dignas a los trabajadores. Al hacer accesibles al pueblo los
instrumentos de la cultura y el saber, contribuia a operar un cambio en la sociedad; la
transformaba en una estructura de trabajadores organizados que se distinguia por su elevada
cultnra social (Alvarez de Tomassone, 2000).
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De este modo, si a la clase trabajadora se le facilitaba el acceso a la educacion técnica superior,
evitando restricciones meritocraticas y economicas, ésta podria conformar una nueva clase
dirigente. La creacién de la UON, en palabras del Ingeniero Bartolucci', “..nace de la intencion de
Jformar con obreros la nueva clase dirigente del futuro, cosa que era bastante vedada ya que la educacion dependia
del poder adquisitivo con el que contaba cada familia’.

La génesis de la UON esta fuertemente vinculada con el proyecto econdémico y politico
enarbolado por el gobierno peronista. Dentro de este proyecto que fomentaba la educacién como
fuente de movilidad social, era necesario otorgarle a la nueva institucién el estatus de
“Universidad” en vez de “Instituto Politécnico” como le hubiera correspondido por sélo dictarse
orientaciones técnicas dentro de la ingenierfa de fabrica (Bartolucci, 2000).

En las publicaciones de la época se la denominaba una “creacién revolucionaria”® En primer
lugar porque proponia un sistema donde era obligatorio tanto la asistencia a clase como trabajar
en una industria o especialidad afin con la carrera que estudie en la Universidad. En segundo
lugar, porque posefa un horario vespertino-nocturno y las clases eran “practicas” y no
conferenciales. Y por ultimo porque sus planes y métodos respondfan a las necesidades de la
industria moderna. Otra particularidad propia de esta institucién era su regionalismo, es decir la
existencia de sedes en distintos puntos del pais cuyo objetivo era formar profesionales en funcioén
de las necesidades econémico-sociales de las regiones (UON, 1954).

Para formar nuevos dirigentes que ocupen cargos jerarquicos tanto en la funcién puablica como
en el sector privado, los trabajadores formados en la nueva institucion educativa tendrian que ser
respaldados por acreditaciones equivalentes a las otorgadas por las universidades tradicionales.
Concederle a esta institucion el titulo de “Universidad” significaba abrir las puertas de la
Universidad a la clase trabajadora.

De acuerdo con el proyecto econémico de desarrollo industrial, la UON estaba destinada a
cumplir dos objetivos principales. El primero consistia en permitir que la industria nacional sea
dirigida y realizada por técnicos y obreros argentinos, mientras que el segundo se orientaba a
posibilitar el ascenso social de los trabajadores. Estos objetivos se perciben claramente en las
publicaciones de la época.

En un articulo de la publicacién oficial de la Universidad se sostiene que: “(...) La enserianza estd
destinada a preparar y capacitar a los futuros Ingenieros de Fdbrica para resolver todas las cuestiones que se
susciten en el curso del proceso industrial, no solamente por sus conocimientos tedricos, sino también por su dominio
) destreza en el manejo de las maguinas y herramientas adqguiridos en su paso por los cursos bdsicos y técnicos en
las Escuelas de Fabricas o Industriales de la Nacidn y su ejercitacion y trabajos prdcticos realizados en las anlas,
gabinetes y laboratorios de la universidad Obrera, con la direccion y asesoramiento de sus profesores’.,

En palabras del Ing. Victor Luis Vilella, ex decano de la regional Villa Marfa: “Ta politica del
gobierno era muy clara: por un lado crear condiciones de vida muy superiores a las de esos momentos, produciendo
una verdadera revolucion social, y por el otro proveer una mano de obra especializada que la incipiente industria
nacional estaba requiriendo. Una clase trabajadora capaz, de profundizar el desarrollo del pais™.

1 Entrevista realizada al Ing. Roberto Battolucci en septiembre de 2006.

2 “Qué es la Universidad Obrera Nacional” Revista de la Universidad Obrera Nacional. Publicacion oficial, Buenos Aires,
junio de 1954. Pag. 14-15.

3 Qué es la Universidad Obrera Nacional” Revista de la Universidad Obrera Nacional. Publicacion oficial, Buenos Aires,
junio de 1954. Pag. 14.

4 Vilella, V.L. (1999) Memorias de la Universidad Tecnolégica Nacional. Creacién, ocaso, expansion, Universidad
Tecnoldgica Nacional, Buenos Aires.
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Sin embargo, la creacion de esta Universidad tuvo lugar en un escenario en el que prevalecian
intereses encontrados dentro del ambito de la educacién superior, de los colegios profesionales y
en distintos sectores de la sociedad. Ademas, generd disidencias en torno a la forma en que se
llevaron adelante los cambios educativos.

Para poder ingresar a la Universidad se deberfa ser técnico de fabrica (titulo expedido por la
CNAOP) o técnico de Escuelas Industriales Nacionales. Al mismo tiempo se les requeria a los
ingresantes, que en forma paralela a sus estudios, realizaran una actividad laboral afin con la
carrera que cursaban.

Respecto al periodo de duraciéon de las carreras, el plan original contemplaba cinco afos de
estudio, a razén de cinco materias por afio, con excepcion del tercer afio que se compone de seis
materias. Al finalizar sus estudios, los graduados, obtenian el titulo de Ingeniero de Fabrica en las
distintas especialidades que se dictaban en la Universidad, entre ellas: Construccion de obras,
Hormigén armado, Obras Sanitarias, Construcciones Mecanicas, Automotores, Transporte y
Mecinica Ferroviaria, Construcciones Electromecanicas, Instalaciones Eléctricas, Construcciones
Aeronauticas, Industria Textil, Construcciones Navales, Industrias Quimicas, Mecanicas Rural,
Electrotécnica, Construcciones Antisismicas y Telecomunicaciones (Panaia, 2000).

Los criterios que ordenaron los programas de estudio fueron la necesidad de formar ingenieros
con una solida base fisico-matematica, elevar el nivel intelectual del obrero y la compenetracion
con la Doctrina y el Plan Justicialista de Gobierno.

Es decir, los lineamientos para la formacién apuntaban a ingenieros experimentados en la practica
laboral, que fueran ttiles a los planes de desarrollo industrial del gobierno.

Entre los afios 1953-1955 se crean una serie de dependencias anexas a la universidad, entre las
que se encontraban: la Federaciéon Argentina de Estudiantes; la Oficina de Prensa y Difusion; el
Instituto de Extension Cultural y Técnico; el Departamento Técnico y Didactico; la Secretaria
Gremial y la publicacion del anuario de la UON.

Como sefiala Panaia (2006), desde su creacion la UON provocé discrepancias con respecto al
requisito de aceptaciéon de los ingresantes a la universidad basado en la condiciéon de “ser
obrero™. Esto es asf porque habia quienes entendfan que dicha institucion tenderfa a perpetuar
una educacion de clase promoviendo dos tipos de modelos universitarios: uno destinado a las clases
pudientes y otro a la clase obrera.

Finalmente, el 17 de marzo de 1953 la Universidad Obrera abrié sus puertas en el edificio de la
calle Medrano al 951, donde funcionarfa su sede central y también la Facultad Regional Buenos
Aires, ademas de compartir las instalaciones con la Direcciéon General de Ensefianza Técnica.

En el discurso de inauguracién del primer ciclo lectivo, Perén remarcé la trascendencia de la
Universidad Obrera para la Nueva Argentina tras ubicarla como respuesta a las necesidades de la
industria y como formadora de técnicos que sepan hacer por si mismos las cosas y no hombres
que digan a los demds c6mo hay que hacer las cosas (Alvarez de Tomassone, 2000).

En el afio 1955 bajo el nombre de “Revolucion Libertadora” se produce el derrocamiento de
Perdn, y con ella el resquebrajamiento de sus proyectos respecto del sistema educativo nacional.

Mas tarde, con la intencién de imponer los principios de la Revolucién Libertadora, fueron
intervenidas las Universidades estatales. El objetivo de esta accién era proporcionar un nuevo
marco legal a las instituciones educativas existentes bajo la vigencia de la Constitucion de 1853,

5 Para profundizar en los debates patlamentarios en torno al proyecto de ley de creacién de la UON, consultar
“Universidad Obrera Nacional - Universidad Tecnoldgica Nacional. La génesis de una universidad (1948 - 1962)
Delia Teresita Alvarez de Tomassone, editorial Universitaria de la UTN, 2000, Capitulo II.



LABORATORIO MIG (UTN-FRA)

asf como también eliminar la politizacion de las instituciones de ensefianza técnica dependientes
de la CNAOP y particularmente de la Universidad Obrera.

Para ello resultaba prioritario cambiar el nombre de la Universidad Obrera Nacional debido a la
fuerte vinculacién que mantenia con el proyecto peronista. En los términos de los protagonistas
de la época, esta vinculacion se aprecia en las palabras textuales del Ingeniero Meoli en su funcién
como interventor, en julio de 1956: “Comenzaré por seialar que he de referirme a la Universidad Obrera
Nacional denomindndola Universidad Tecnoldgica Nacional, nombre que a juicio de las auntoridades, profesores y
alumnos, cuadra mucho mds que el otro, tmpuesto en 1948 por razones demagdgicas puesto que quienes ingresan a
ella poseen titulos de técnicos, expedidos por las Escuelas Industriales de la Nacion o por los cursos de capacitacion
de las Escuelas de Fibrica’™.

Frente a la decision del gobierno de clausurar y cambiar el nombre de la UON, un cuerpo de
profesores envié un memorando al presidente provisional en dénde explicaban la funcién social
de la Universidad Obrera. Alli expresaban que la UON era una instituciéon de estudios técnicos
superiores con jerarquia universitaria que no diferfa de las facultades tradicionales de ingenierfa y
escuelas de educacién superior técnica del ejército. Aclaraban ademas, que los alumnos de la
UON, en su mayorfa, técnicos egresados de las Escuelas Industriales de Fabricas que cumplen su
jornada habitual en la industria y después concurren a las clases alentados por los problemas que
se les presentan en el trabajo. Esta idea se trasluce en un comunicado publicado por la CNAOP
en el ano 1956:...7Se cumple asi una doble accion social trascendente, posibilitandose el acceso a la enserianza
superior a quienes se encuentran excluidos, y por otra parte, consiguiéndose la superacion de la labor de los mismos
en el ambiente industrial. Esta finalidad no puede ser satisfecha por las facultades tradicionales de ingenieria ni
atin con el sistema de becas, que los desvincularia del ambiente industrial””.

En el ano 1959 mediante la ley 14.855 se desafecté a la Universidad Obrera Nacional de la
Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional y se le atribuyeron facultades para
dictar planes de estudio, nombrar profesores y personal no docente, designar autoridades y
administrar su patrimonio. A partir de alli funciona integrada al régimen de autonomia y se la
denomina Universidad Tecnolégica Nacional. Sin embargo, recién en el afio 1962 la Asamblea
Universitaria aprobé el primer estatuto de la universidad, que para ese entonces ya contaba con
once regionales.

La ley 14.855 es una norma que especificaba integramente la organizacion, los fondos y recursos
de mantenimiento, la forma de administracion, la integracién de sus consejos, etc. Segun Alvarez
de Tomassone (2000) con esta minuciosa reglamentacion se pretendia guiar los primeros pasos de
esta casa de estudios cuya existencia habia sido arduamente discutida. La ley fijaba, incluso, las
bases sobre las que se elaboraria el nuevo estatuto universitario, apuntando primordialmente a
dos situaciones criticadas vehementemente: la condicién de los ingresantes y los titulos a expedir.
La condicién de obrero, era eliminada como requisito, la institucién abria sus puertas a todos los
egresados del ciclo medio; imponia como unico requisito el examen de ingreso para quienes no
fuera egresados de escuelas técnicas y trabajo en la especialidad elegida durante toda la carrera.
Respecto de los titulos se recomendaba la explicitacién de la especialidad cursada; quedaba
suprimido el afiadido de fibrica por sus connotaciones y su amplitud (Alvarez de Tomassone,
2000).

La UTN se proponfa formar profesionales de la tecnologia y relacionarse con las demas
universidades nacionales. Entretanto dictara su estatuto la Universidad serfa gobernada por un
Consejo integrado por las autoridades de la ex Universidad Obrera y delegados, directamente

6 “La Historia de la Universidad Tecnolégica Nacional (11I)-ultima parte-“La Revista Facultad Regional Pacheco Buenos
Aires Afio I noviembre de 1998.

7Revista de la Universidad Obrera Nacional (1954) pag: 14-15.
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elegidos, de los profesores, graduados y estudiantes, en numero de tres por claustro. Su misioén
especifica era la de preparar el proyecto de estatuto segun las particularidades propias de la
institucién y las peculiaridades de las facultades regionales.

En el estatuto se establecia que las Facultades Regionales gozaban de amplias libertades para
reglamentar su funcionamiento, elegir autoridades, proyectar planes de estudio, evaluar
programas, reglar y vigilar la ensefianza, los examenes y actividades del establecimiento, dar uso a
los fondos asignados, etc.

La tendencia a la descentralizacién del sistema universitario, manifiesta desde 1955 con la
creacion de las universidades nacionales del Sur y Nordeste, se hacia notar también en la UTN
consolidando la estructura federal que le conferfa su asentamiento regional (Alvarez de
Tomassone, 2000). De esta forma la UTN participa de una situacién fundacional particular, que
condiciona todo su desarrollo posterior de territorialidad y extra-territorialidad regional y que da a
la autonomia universitaria caracteristicas propias del “circuito” productivo (Panaia, 20006).

1.2. La Facultad Regional Avellaneda.

1.2.1. LLOS COMIENZOS...

En marzo del afio 1955 queda oficialmente inaugurada la Facultad Regional Avellaneda
dependiente de la Universidad Obrera Nacional. Esta funcionarfa en forma conjunta con la
Escuela Primaria Provincial N° 1 “Nicolas Avellaneda” en la Avenida Presidente Perén 730 de la
misma ciudad (UON, 1955).

Esta Facultad Regional es una de las mas antiguas de la Universidad Obrera, creada a los dos
afios de la inauguraciéon de la Universidad. Las primeras facultades fueron la Regional Buenos
Aires, Santa Fe, Rosario y Cérdoba; y unos meses mas tarde, en junio de 1953, lo hacfa la de
Mendoza. Posteriormente, en el afio 1954, se crearon las de Bahia Blanca, La Plata y Tucuman.

La creacion de las Facultades Regionales tenia el objetivo de formar profesionales especializados
en las ramas productivas preponderantes en cada regioén segun las caracteristicas geograficas y las
condiciones particulares de su desarrollo econémico y social. Asi se explica que la creaciéon de las
Regionales debe responder “(...) a las necesidades de cada zona (...) ya que pretender la uniformidad del
pais seria tan ridiculo como propiciar un falso divisionismo (...) Cualguier accion de perfeccionamiento que se
inicie debe responder, por lo tanto, a lo que es habitual y hasta obligatorio por el ordenamiento econdmico-social de
las regiones”™.

Si se piensa en la creacién de la Regional Avellaneda hacia mediados de los afios ’50, se advierte
un contexto de crecimiento urbano e industrial de la Ciudad de Buenos Aires que se expande a
las zonas contiguas. Se conforma un conurbano en el que se instalan grandes establecimientos
fabriles y localidades con importantes asentamientos poblacionales.

Ahora bien, una vez pasados los afios de creacion, los estudios sobre la demanda de la region y el
contexto econdémico y social en el que las Facultades estan insertas, han quedado sin actualizarse.
El dinamismo propio del devenir social, implica la necesidad de revisar y actualizar en forma
periddica las demandas de la region y las caracteristicas que adquiere el contexto econémico y
social en el que las Regionales estan insertas. Actualmente este tema se torna crucial para la
gestion institucional, las modificaciones en las carreras y la insercion de los graduados.

8 Revista de la Universidad Obrera Nacional (1954) N° 5. pag. 12
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1.2.2. AVELLANEDA COMO CENTRO DEL CONURBANO INDUSTRIAL. ALGUNOS HITOS EN EL
PROCESO DE INDUSTRLALIZACION.

Entre las primeras industrias que se establecieron en la zona (finales del XIX y principios del
XX), se pueden mencionar los saladeros, -luego reemplazados por grandes frigorificos como “La
Negra” a orillas del Riachuelo-, talleres de tejidos, lavaderos de lana, talleres metalurgicos,
productos quimicos, maquinarias para el agro y carrocerias.

Los ferrocarriles llegaron a la zona alrededor del afio 1864 y luego varias lineas de tranvias que
transportarian a los obreros de los barrios a las fabricas. Con ellos también nacerfan los primeros
talleres donde se reparaba material ferroviario y tranviario, dando comienzo a la actividad
metalmecanica en el pais.

Es significativa la gran importancia que desarrollaron las industrias de la alimentacion,
transformando la materia prima abundante en el pafs (carne, trigo, aztcar, uva) en productos de
consumo para sus habitantes y para el extranjero (Dorfman, 1986). Es asi como la actividad fabril
surgié como subsidiaria de la actividad agropecuaria y concentrada en el principal puerto de
exportacion: Buenos Aires.

Las demas ramas industriales como la textil, la grafica, el vidrio y los muebles, entre otros, se
expandieron al ritmo del crecimiento demografico. En el caso de los productos de metal y
fundiciones, se trataba de talleres de poca envergadura que sirvieron de complemento a las
grandes empresas como molinos, frigorificos, ferrocarriles y maquinaria para el campo (Dorfman,
1986).

Estas industrias productoras de articulos sencillos para abastecer las necesidades de la creciente
poblaciéon urbana, mas adelante, recibieron un fuerte impulso a partir del proceso de sustitucion
de importaciones, luego de la crisis internacional de 1930 y el consecuente cierre de las economias
nacionales.

Esta expansion se baso, en principio, en la produccion de bienes no durables de consumo masivo
y recién en la década de 1950 surgieron las industrias de bienes durables, luego de una nueva
crisis y del consecuente ingreso de capitales extranjeros. Durante estos periodos se reforzé el
proceso de concentracion de la industria en la Regién Metropolitana de Buenos Aires, seguida
por las provincias de Cérdoba, Santa Fe y Mendoza.

El desarrollo de la actividad productiva se convirtid, entonces, en un elemento constitutivo de los
partidos del Gran Buenos Aires, especialmente los del primer cordén entre los que se encuentra
Avellaneda.

1.2.3. EL DESARROLLO DE 1.4 FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA (FRA).

En el afio 1955, cuando la Regional fue oficialmente inaugurada, se designé al Sefior Victor
Giordano como decano. En ese momento sélo se dictaban las carreras de la especialidad
mecanica, quimica y construcciones; a las que mas tarde, en 1957 y 1963 se sumaria eléctrica y
electréonica respectivamente. A partir del afio 1988 y como complemento de la carrera de
Ingenierfa en construcciones, la FRA otorga el titulo de ingeniero civil. Por ultimo, en el afio 1995
se incorpora la carrera de ingenierfa industrial.

El comienzo del dictado de los cursos se produjo el 5 de mayo de 1955 y la cantidad de alumnos
inscriptos en las especialidades constitutivas de la oferta académica fue de 115 alumnos, cifra que
en 1959 y con cuatro carreras como oferta, llegaba a 272 alumnos.

A medida que transcurria el tiempo la matricula se incrementaba y con ello la necesidad de un
nuevo espacio. Es por ello que a fines de la década del ‘60 fueron donados a la Regional los
terrenos ubicados en la interseccion de las Avenidas Mitre y Ramén Franco en la localidad de
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Villa Dominico, donde se comenzo a construir el nuevo campus de la Facultad. Recién entre los
afios 1971 y 1972 comienzan a dictarse los nuevos cursos y a funcionar los laboratorios.

En dicho periodo, las actividades en la Regional continuaban siendo especificamente de
enseflanza. Su formacién de grado era eminentemente técnica, muy acorde con los planes y
programas de la época y de las necesidades de las empresas e industrias existentes. Dos aspectos
marcaron la vida académica: el procedimiento metodologico (clases teodrico-practicas) y la
marcada decisiéon de hacer fundamental la inserciéon laboral-fabril para ejercer la labor docente

(UTN-FRA, 2001).

La FRA funciona con dos sedes desde esa fecha hasta la actualidad, es decir, durante 35 afios.
Esta situacion genera que tanto docentes, autoridades y, en menor medida, alumnos se desplacen
de una a otra sede para realizar sus actividades.

La sede “Mitre” funciona como sede administrativa donde se dictan las carreras de postgrado y,
provisoriamente, las carreras de Ingenierfa Quimica e Industrial. De acuerdo a la programacién y
los avances edilicios, la carrera de Ingenierfa Industrial se trasladarfa durante el afio 2007 a las
nuevas aulas de la sede de Villa Dominico y luego, en el afio 2008 lo harfa también la carrera de
Ingenierfa Quimica. De esta forma todas las carreras de grado se dictarfan en la misma sede del
predio de Villa Dominico.
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2. OFERTA ACADEMICA Y ESTRUCTURA.

A continuacién se detalla la oferta académica de grado y de posgrado de la Regional. Luego se
presentan datos correspondientes a la cantidad y composicién de los alumnos y docentes de la
FRA. Por dltimo, se muestra la informacién disponible sobre el presupuesto académico de la
UTN y de la Facultad Regional Avellaneda.

2.1. Oferta académica de la Facultad Regional Avellaneda.

En la Facultad Regional Avellaneda de la Universidad Tecnologica Nacional se dictan las
siguientes carreras bajo modalidad presencial:

2.1.1. CARRERAS DE GRADO

Ingenierias

e Ingenieria Civil

e Ingenierfa Eléctrica

e Ingenierfa Electronica
e Ingenieria Industrial

e Ingenierfa Mecanica

e Ingenierfa Quimica

Para las carreras de Ingenierfa Flectronica e Ingenierfa Quimica, la Regional contempla la

posibilidad de obtener T#ulos Intermedios:

e Técnico Universitario en Electronica. El Titulo Intermedio se otorgara con la
aprobacion de los primeros cuatro niveles del Plan de Estudio.

e Técnico Universitario en Quimica.

Ciclo de Licenciaturas

e Licenciatura en la Ensefanza de la Fisica

e Licenciatura en la Ensefianza de la Matematica
e Licenciatura en la Ensefianza de la Quimica

e Licenciatura Tecnologia Educativa

Especializaciones

e Especializaciéon Superior en Historia
e Especializacion Superior en Biologia

Todos los ciclos de licenciaturas y especializaciones funcionan dentro del Centro de vinculacion
con el nivel Polimodal y Superior.
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2.1.2. CARRERAS DE POSGRADO

Durante el segundo cuatrimestre de 2006 se conformé la Escuela de Posgrado de la Facultad
Regional Avellaneda. Cuenta con distintas Maestrias y Especializaciones. Todas ellas se orientan a
profundizar la formacién profesional, la capacitacién docente y de gestion de los docentes y
graduados de la Facultad.

En algunas de estas maestrias la FRA ha firmado convenios con otras instituciones universitarias,
logrando fortalecimiento y ampliacion de las posibilidades de implementacion de dichos
programas. En el caso de la Maestria en Tecnologia de los Alimentos se hizo un convenio con la
Universidad Nacional de Lanus; la Maestria en Investigacion Educativa se realiza en forma
conjunta con el Centro de Estudios Avanzados (CEA) de la Universidad Nacional de Cérdoba y

la Maestria en Ingenierfa Estructural que se dicta con las Facultades Regionales de Buenos Aires y
Gral. Pacheco.

La oferta de posgrado se configura con las siguientes Maestrias en:

e Ingenierfa Ambiental

e Ingenierfa Estructural

e Tecnologia de los Alimentos

e Gestion de la Educacién Superior

e Investigacion Educativa con mencién socio- antropolégica
e Docencia Universitaria

Ademas de la oferta de grado y posgrado, la Facultad Regional Avellaneda cuenta con areas de
investigaciéon dedicada a coordinar proyectos con entidades publicas y a vincular las necesidades
de innovacién tecnolégica del ambito empresarial con el mundo cientifico. A su vez, cada
departamento de carrera mantiene convenios con instituciones y empresas y, de acuerdo a su
trayectoria en las diferentes especialidades, los distintos equipos se presentan en convocatorias
para realizar actividades de consultoria y asesoramiento.

La cantidad de convenios con instituciones y empresas del ambito local y nacional da cuenta de
una estrecha interrelacién con el medio. Los fines de dichos convenios pueden ser para realizar
actividades de cooperacion mutua, para brindar asistencia técnica o para la realizaciéon de
Pasantias Educativas de acuerdo a la ley 25.165. En este sentido, la FRA cuenta con un programa
de insercién de sus alumnos en el mercado laboral (PIL).

Desde el afio 2002 cuenta con un boletin digital denominado “Tekne Digital”. En el area
editorial, se publica la revista semestral “Vectores”, creada en el ano 2003, que lleva mas de tres
numeros editados en los cuales se exhiben articulos de docentes e investigadores.

2.2. Estructura

2.2.1. ALUMNOS

La Regional presenta una matricula total de las carreras de ingenierfas de 1.703 alumnos para el
afio 2005. Respecto a la cantidad de alumnos por carrera para ese mismo afio, la mas numerosa es
la carrera de Electronica con un total de 562 alumnos. Mientras que la que posee la menor
cantidad de alumnos es Quimica con un total de 144.

En todas las carreras se ha visto para el periodo 2000-2005 un descenso en la cantidad de
alumnos cursando las carreras. Esta tendencia se da en todo el pafs.
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Cuadro N° 1
Cantidad de alumnos por carrera de la UTN-FRA. Afios 2000-2005.
ANOS
CARRERA
2000 2001 2002 2003 2004 2005
Ingeniero Civil 236 | 9% | 215 [ 9% | 190 | 9% | 149 | 9% | 168 | 10% | 165 | 10%
Ingeniero Eléctrico 221 | 8% | 217 | 9% | 207 | 9% | 172 | 10% | 161 | 9% | 151 9%

Ingeniero en Construcciones 60 [ 2% | 53 | 2% | 29 | 1% | 24 | 1% | 21 1% 8 1%

Ingeniero en Electrénica 920 | 34% | 787 | 32% | 756 | 35% | 563 | 33% | 571 | 33% | 562 | 33%

Ingeniero Industrial 589 | 21% | 654 | 26% | 542 | 25% | 398 | 23% | 379 | 22% | 398 | 23%
Ingeniero Mecanico 502 [ 18% | 367 | 15% | 319 | 15% | 257 | 15% | 257 | 15% | 275 | 16%
Ingeniero Quimico 209 | 8% | 178 | 7% | 142 | 6% | 140 | 8% | 158 | 9% | 144 8%

Total 2737 | 100 | 2471 | 100 | 2185 | 100 | 1703 | 100 | 1715 | 100 | 1703 | 100

Fuente: Elaboracion propia en base a la informacién brindada por el Departamento de Alumnos de la Regional
Avellaneda (Sistema de base de datos “Araucano 2005”).

Tomando los totales para la Regional, se observa que la mayor pérdida se produce a partir del afio
2001, momento en el que nuestro en pafs atravesaba la dltima crisis econémica financiera. Un
estudio posterior permitirfa profundizar en el analisis de las causas que motivaron el abandono
definitivo o temporal de la carrera (laborales, familiares, viajes, cambio de carrera o institucion,
etc).

La tasa de crecimiento anual de la matricula de alumnos disminuye en el 2001 en un 10 %
respecto al afilo 2000. En el 2002, esta se incrementa en un 5% respecto del 2001. La
participacion de los nuevos ingresantes en la poblacion estudiantil total fue de 18 %.?

A pesar de esa merma en el nimero de alumnos, las representaciones porcentuales de las carreras
respecto de los totales se mantuvo casi sin alteraciones. Por ejemplo, la especialidad mas
numerosa en cantidad de alumnos de la regional se mantuvo en el periodo con una
representatividad que oscil6 entre el 33% y el 35 % sobre los totales.

Segun se describe en el Informe de Auto-evaluaciéon Institucional (2001), la distribuciéon de
nuevos inscriptos y matriculados fue de la siguiente manera. La carrera de Ingenierfa Mecanica,
durante el periodo 1982-1989 fue la segunda especialidad requerida por los alumnos alcanzando
el 30% del total de inscriptos. En los afios 1990-1999 pasé a ser la tercera detras de Ingenieria
Electroénica y de Ingenieria Industrial.

La carrera de Ingenierfa Quimica, durante 1982-1989, particip6 con un porcentaje cercano al 10%
del total de nuevos inscriptos. En los anos 1990-1999, su contribucién al numero total de nuevos
inscriptos rond6 el 9 %, mientras que el perfodo 2000-2002 fue de 6%. Para estos afios, los
nuevos ingresantes contribuyen con el 14 % al total de alumnos de la carrera.

La carrera de Ingenierfa Eléctrica, en el periodo 1982-1989, tuvo una contribucién de 11,5% en el
total de ingresantes. Los nuevos inscriptos (139 personas en 1990) se redujeron a 38 (1999)
constituyéndose en la especialidad de menor requerimiento de las ofrecidas por la FRA, pasando
del 14,5 al 6,7 %. En los anos 2000-2002, los ingresantes constituyeron el 10% y representaban el
20 % al total de alumnos de la carrera.

9 Informe de Auto-evaluacion Institucional de la UTN-FRA, OCT-NOV-DIC 2000-2001

17




LABORATORIO MIG (UTN-FRA)

La carrera de Ingenierfa Electronica, entre los afios 1982-1989, participé con un porcentaje
cercano al 40 % de los nuevos ingresantes a la Facultad, siendo la especialidad mas requerida. En
el periodo 1990-1999, fue la especialidad mas demandada con un porcentaje cercano al 30%. En
el trienio 2000-2002, contribuye con el 40 % al total de nuevos ingresantes, lo que representa el
21 % del total de alumnos de la carrera.

La carrera de Ingenierfa Civil, durante 1982-1989 particip6é con un 12% en el total de nuevos
ingresantes, porcentaje que se mantiene en el en el periodo 1990-1999. En el trienio 2000-2002,
los nuevos ingresantes constituyen el 9 % del total de ingresantes a la Facultad y en el 20,3 % del
total de alumnos de la carrera.

La especialidad en Construcciones tiene tan poca representatividad (1%) porque a partir del ano
1988 se incorpora la especialidad Civil.

Por dltimo la carrera de Ingenierfa Industrial, en el afio 1995, tuvo un crecimiento de entre el 7%
(en 1995) al 30% de participacion en el total de nuevos ingresantes en 1999. En el trienio 2000-
2002, los nuevos ingresantes contribuyen con un 22 % al total global de alumnos y constituyen el
16,3 % del total de la carrera.

Tomando como referencia el afio 2005, el total de alumnos de la Regional Avellaneda es de 1703
estudiantes. Este dato representa el 3% del total de alumnos de la Universidad Tecnoldgica
Nacional (55.834 alumnos).

Del total de alumnos matriculados en la Universidad los nuevos inscriptos fueron 13.429
alumnos, representando el 24% del total. Mientras que para la Regional Avellaneda los
ingresantes fueron 349 alumnos, representando el 20%.

2.2.2. PLANTEL DOCENTE.

De acuerdo a la informacién volcada en el Informe de Autoevaluacién (2001), en el periodo
1982-1989 tanto la Universidad en general, como la Regional en particular, continué con su
politica que limita el horario de cursada a la necesaria insercién laboral para ejercer la docencia y a
la formaciéon eminentemente técnica. Con el nuevo estatuto universitario comenzaron los
concursos bajo la “tutela” propuestos por la Ordenanza 577/87 o 1la 604/88.

En este periodo, el eje enseflanza-aprendizaje constituyé la tarea de la FRA, donde la
investigacion o la insercion en el medio se mostraban con lineas de accion poco definidas.

En cuanto a la evolucién de las dedicaciones horarias semanales, es la dedicaciéon de 10 hs. la que
maneja el ritmo del crecimiento necesario para atender una cantidad de alumnos que crecia
notablemente. La relacién alumno/profesor fue de 30 alumnos por profesor y de 38 alumnos por
auxiliar.

En afios recientes, segin los datos del afio 2005, el plantel docente esta conformado por 431
docentes, siendo mas numerosos aquellos que realizan sus labores en los departamentos de las
distintas especialidades con respecto a los que se dedican a las materias basicas.

A continuacién en un cuadro se detalla la distribucién de docentes segin los departamentos, para
el afio 2005.
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Cuadro N° 2
Distribucion de docentes por departamento de la UTN-FRA. Afio 2005.
DEPARTAMENTO T % R
Materias Béasicas — U.D.B. Matematica 37 8,58% 8,58%

Materias Béasicas — U.D.B. Fisica 35 8,12% 16,71%
Materias Basicas — U.D.B. Cultura 18 4,18% 20,88%
Materias Basicas — U.D.B. Quimica 21 4,87% 25,75%
Materias Basicas — U.D.B. Legislacién y Economia 22 5,10% 30,86%
Departamento de Ing. Quimica 40 9,28% 40,14%
Departamento de Ing. Civil 55 12,76% 52,90%
Departamento de Ing. Mecanica 47 10,90% 63,81%
Departamento de Ing. Electronica 61 14,15% 77,96%
Departamento de Ing. Eléctrica 43 9,98% 87,94%
Departamento de Ing. Industrial 52 12,06% 100,00%
TOTAL 431 100,00% 100,00%

Fuente: Elaboracion propia en base a la informacion brindada por la Secretarfa Académica UTN-FRA.

2.2.3. PRESUPUESTO ACADEMICO.

Para el analisis del presupuesto académico se recurrié a datos publicados por la Secretarfa de
Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologfa de la Nacién en el
Anuario Estadistico 2005. Asimismo se consultaron informes de Auto-evaluacién Institucional de
la Facultad Regional Avellaneda e informes oficiales publicados por el Rectorado de la
Universidad Tecnolégica Nacional.

Se tomaron en consideraciéon datos correspondientes al total del crédito destinado a las
principales Universidades Nacionales ubicadas en la Ciudad de Buenos Aires y la region
metropolitana, hasta La Plata, con la intencién de comparar la distribucién presupuestaria entre
las distintas casas de altos estudios. Por otro lado, se consideraron aquellos datos vinculados con
la ejecucion presupuestaria segun las fuentes de financiamiento que poseen las universidades y, la
distribucién del dinero segin el objeto de gasto".

En la pagina siguiente se presentaran cuadros y graficos que exponen datos vinculados con la
distribucion presupuestaria de la UTN, para luego adentrarnos en algunos comentarios referidos
a la Regional Avellaneda.

El siguiente cuadro muestra el monto absoluto y porcentual del crédito otorgado, segin Ley de
Presupuesto N° 25.967", a la UTN y a las Universidades Nacionales de nuestra regién segtin las
diferentes funciones: “Ciencia y Tecnologia”, “Educacién y Cultura” y “Salud”.

10 Se entiende por “objeto de gasto” a determinadas categorias que hacen referencia al destino del crédito otorgado a
las universidades.

11 Tey Nacional de Presupuesto N° 25.697 publicada en Boletin Oficial en diciembre de 2004. En su articulo 72
expresa que dicha ley faculta al Jefe de Gabinete de Ministros al uso de las facultades conferidas por el articulo 11 de
esta misma ley y disponga una ampliaciéon del crédito asignado al Programa 33 (Acciones Compensatorias en
Educaciéon de la Jurisdiccion 70) Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, de ONCE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 11.600.000) para ser destinados a la entrega de becas administradas por dicho
Programa. Que el Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio 2005 incluye créditos para la entrega de becas por un
monto superior al TREINTA POR CIENTO (30%) de lo asignado con igual propésito para el Ejercicio 2004. Que
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Cuadro N° 3
Participacion de cada Funcién en el Total del Crédito otorgado por la
Ley de Presupuesto N° 25.967. Afio 2005.

Crédito Ciencia y Técnica Educacién y Cultura Salud
. . Total
Universidad
-en miles de § -en miles de § _Oin -enmilesde § | -en % -en miles de § | -en %
0
Buenos Aires 388.350,45 921438 | 2,37 339.651,71 | 87,46 39.48437 | 10,17
(UBA)
La Matanza
(UNLM) 35.838,50 631,03 1,76 35.207,47 98,24
Ia Plata
UNLP) 136.699,11 578567 | 423 130.423,.44 | 9541 490,00 0,36
Lants
(UNL) 11.453,14 11.453,14 100,00
Lomas de Zamora 43.165,02 338,28 0,78 42.826,75 | 9922
(UNLZ) . b bl b . bl >
Lujan
(UNLs) 28.199,89 673,36 2,39 2752653 | 97,61
Quilmes
(UNQ) 19.848,21 206,71 1,04 19.641,50 98,96
Tecnologica
(UTNg) 138.191,30 1.617,27 1,17 136.574,04 98,83

Fuente: Elaboracion propia en base a datos extraidos del Anuario 2005 de Estadisticas Universitarias del MECyT.

La Universidad Tecnoldgica Nacional recibe 138.191 millones de pesos, de los cuales 98.83% se
destina a “Educacién y Cultura” y el 1.17% a “Ciencia y Técnica”. La Tecnoldgica percibe el
mayor presupuesto detras de la Universidad de Buenos Aires. Sin embargo, en comparacién con
ella, es considerablemente menor el monto percibido, representando el 36% del presupuesto de la
Universidad de Buenos Aires.

Como se observa en el cuadro, en general, las universidades reciben casi la totalidad del
presupuesto para el area de “Educacién y Cultura” y, en una proporcion muy pequena a “Ciencia
y Técnica”. Sin embargo, se observan diferencias entre las distintas universidades en la
proporcion del presupuesto que destinan a “Ciencia y Técnica”; para el caso de la Universidad
Tecnoldgica si bien percibe un presupuesto similar al de la Universidad de La Plata , esta dltima
destina mas del 4% para “Ciencia y Técnica”, mientras que la UTN sélo lo hace en un 1 %. Por
otra parte, Universidades con menor presupuesto que la UTN destinan mayores o iguales
porcentajes que ella.

Las principales fuentes de financiamiento que posee la UTN provienen del Tesoro de la Nacion
(71%), de los recursos propios (27%) y de remanentes de ejercicios anteriores (16%). Del total del
crédito destina mas de la mitad a gastos de personal, 22% a bienes de consumo, 17% a servicios
no personales, 3% a bienes de uso y el resto a transferencias'? (ver graficos N° 1 y N° 2).

por otra parte y al margen de lo expresado precedentemente, la reasignacion de créditos dispuesta obligara a
desfinanciar gastos de caricter prioritario en el resto de las Jurisdicciones de la Administracién Nacional, razén por la
cual se considera conveniente la observacién del articulo 72 del Proyecto de Ley.

12 Las transferencias son actividades que desempefian las Universidades para el abordaje de las necesidades de
desarrollo locales y regionales.
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Grafico N° 1
Ejecucion Presupuestaria Total clasificada por fuente de financiamiento. Afio 2005.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos extraidos del Anuario 2005 de Estadisticas Universitarias del MECyT.

Grafico N° 2
Ejecucion Presupuestaria Total clasificada por objeto de gasto. Afio 2005.

Tecnoldgica
(UTN)

22,10%

3,19%

55,44%
17,56%

1,70%

O Personal @ Bienes de Consumo O Servicios No Personales O Bienes de Uso B Transferencias

Fuente: Elaboracion propia en base a datos extraidos del Anuario 2005 Estadisticas Universitarias del MECyT.

Con respecto a la Facultad Regional Avellaneda, en el Informe de Autoevaluacién (2001) se
afirma que en materia presupuestaria, se ha podido contar con los recursos fisicos adecuados,
segun el crecimiento vegetativo y el incremento en el nimero de carreras implementadas, aunque
lo exiguo del presupuesto para refacciones y mantenimiento, no siempre ha satisfecho todas las
necesidades®.

13 Cabe aclarar que el andlisis de la estructura presupuestaria presenta algunas dificultades debido a la falta de datos
sistematizados en fuentes actualizadas.
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3. LAS CARRERAS DE INGENIERIA

Luego de realizar un recorrido histérico de los origenes e impronta de la Universidad Tecnologica
Nacional y de la Regional Avellaneda y su estructura, en este punto interesa conocer la evolucion
de las carreras de ingenierfa, los cambios en los planes de estudio y la carga horaria.

En la dltima década, se registran dos momentos de cambios significativos en cuanto a la
definicién de las carreras y los planes de estudio. El primero de ellos se registra hacia mediados de
los afios noventa, con el desarrollo de bloques curriculares comunes y la intensificaciéon de la
cursada, que pasa de seis a cinco afios. El segundo, a principios del 2000, con la autoevaluacion,
acreditacion y responsabilidad civil de las ingenierias.

A partir de 1994, por Resolucion del Consejo Superior Universitatio de la UTN N° 68/94, se
establece la parte homogénea de todas las carreras lo que posibilita el desarrollo de las actividades
curriculares comunes, en su mayoria las correspondientes al bloque curricular de las Ciencias
Basicas.

Como consecuencia de ello se pueden compartir recursos humanos, fisicos, equipamientos e
instrumental optimizando recursos, a la vez que facilitar las posibilidades del alumnado al ampliar
el rango horario de cursada.

La Resolucién Ministerial 1232/01 es un documento central para comprender estos nuevos
lineamientos, entre ellos el lugar preponderante otorgado a las Ciencias Bésicas. Estas abarcan los
conocimientos comunes a todas las carreras de ingenierfa, asegurando una solida formacién
conceptual para el sustento de las disciplinas especificas y la evolucion permanente de sus
contenidos en funcién de los avances cientificos y tecnolégicos.

Apuntando a un plan integral de ingenierfa, segun esta Resolucion, y con el fin de formar
ingenieros conscientes de las responsabilidades sociales y capaces de relacionar diversos factores
en el proceso de la toma de decisiones, deben formar competencias en Economia, Legislacion,
Organizacion Industrial, Gestion Ambiental, Formulacién y Evaluaciéon de Proyectos, y
Seguridad del Trabajo y Ambiental.

Asi, los planes de estudios deben cubrir aspectos formativos relacionados con las Ciencias
Sociales, Humanidades y todo otro conocimiento que se considere indispensable para la
formacion integral del ingeniero.

Introducimos la siguiente informacién que figura en la resolucién a modo de recomendacién
indicativa. En las carreras se consideraran cuatro grupos basicos de materias, las cuales deben
tener como minimo las horas totales de teoria, practico y laboratorio correspondientes al 55% de
la carga horaria homogeneizada segun la siguiente tabla:

GRUPO HORAS
Ciencias Basicas 750
Tecnologias Basicas 575
Tecnologias Aplicadas 575
Complementarias 175
TOTAL 2.075

Por su parte, la formaciéon practica debe tener una carga horaria de al menos 750 horas,
especificadas para los cuatro siguientes grupos: formacion experimental, resolucién de problemas
de ingenieria, proyecto y disefio, y practica profesional supervisada.
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La intensidad de la formacién practica marca un distintivo de la calidad de un programa vy las
horas que se indican en esta normativa constituyen un minimo exigible a todos los programas de
ingenierfa, reconociéndose casos donde este nimero podria incrementarse significativamente.

Como parte de los contenidos se debe incluir en todo programa una experiencia significativa
(minima de 200 horas) en actividades de proyecto (preferentemente integrados) y disefio de
ingenieria.

Todas estas indicaciones apuntan a que los contenidos en los planes de estudio deben integrarse
horizontal y verticalmente. Para ello deben incluir actividades de resoluciéon de problemas de

ingenieria, reales o hipotéticos, en las que se apliquen los conocimientos de las ciencias basicas y
de las tecnologfas.

El plan de estudio debe incluir contenidos de ciencias sociales, economia y gerenciamiento,
conocimientos relativos al impacto social, asi como habilidades que estimulen la capacidad de
analisis, de sintesis y el espiritu critico del estudiante, despierten su vocacién creativa y entrenen
para el trabajo en equipo y la valoracion de alternativas.

Si bien en la ultima década se puede notar la influencia de estas modificaciones en todas las
carreras de ingenieria, el presente trabajo se propone hacer una reconstruccion particular de cada
una de las especialidades dictadas en la Regional Avellaneda abarcando el periodo que va desde la
constitucion de la UTN hasta el afio 2006. En el analisis de los planes de estudio se podra
observar que los dltimos planes detectados pertenecen al 2003, afio en que se registran las ultimas
versiones, las cuales continuaron vigentes hasta el afio 20006. Para llevar adelante el analisis
historico de las seis carreras de la regional se ha recurrido, fundamentalmente, a los planes de
estudio y a las ordenanzas del Consejo Superior Universitario. Ademas se realizaron entrevistas a
informantes clave y distintas fuentes bibliograficas.

Es importante aclarar que respecto de los planes de estudio, sélo se consideraron aquellos
registros posteriores al afilo 1962, afio en el cual, la asamblea universitaria aprueba el primer
estatuto de la UTN.

Para cada carrera se elaboré un cuadro con la carga horaria de cada asignatura para los distintos
planes de estudio, calculada en horas de cursada por semana. A modo de sintesis, también se
incluyeron cuadros con las horas totales de cursada de la carrera segin los distintos planes,
también calculadas en horas por semana™.

Como ya se ha mencionado anteriormente, en la Facultad Regional Avellaneda se dictan seis
carreras de Ingenierfa:

e Ingenieria Mecanica

e Ingenierfa Eléctrica

e Ingenierfa Quimica

e Ingenierfa Civil

e Ingenierfa Electronica
e Ingenieria Industrial

A continuacion se presentan algunas caracteristicas de cada una de ellas.

14 Cabe aclarar que un andlisis detallado de las variaciones y cambios en la carga horatia y el contenido de las
asignaturas escapa a los fines del presente trabajo.
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3.1. Ingenieria Mecanica.

La especialidad mecanica es una de las primeras disciplinas que se dictan en la Regional en el ano
1955, bajo la 6rbita de Universidad Obrera Nacional, con el nombre de “Construcciones
Mecanicas” como una especialidad dentro de la carrera de Ingeniero de Fabrica. Recién el afo
1965, ya como parte de la Universidad Tecnoldgica Nacional, pasé a denominarse Ingenierfa
Mecanica, ligada a Fabricaciones Militares y a la industria estatal.

Evolucién de la carrera Ingenieria Mecanica (1955-2006).

1955 1979  e—> 2003
Construcciones Ingenieria i Ingenieria Ingenieria
Mecanicas Mecanica Mecanica Mecanica

Orientaciones: Practica Supervisada

e Diseflo Mecanico

e Termomecanica

En el afio 1965 la carrera contaba con una duraciéon de seis afios con una carga horaria de 26
horas semanales durante el afio lectivo.

Sin profundizar en el contenido de las curriculas, puesto que excede los objetivos del presente
trabajo, se observa preponderancia de materias basicas como: Fisica, Analisis Matematico,
Quimica, Algebra y Geometria. Y solo una materia vinculada al andlisis social denominada
“Integracion Cultural”.

En el afio 1975, el Consejo Superior, resolvié efectuar modificaciones sobre el plan de estudio
anterior, el cual se denominé “Plan 1975 unificado”. Los principales cambios que se introducen
giran en torno a la incorporacion de la materia “Inglés Técnico”, a cambios poco significativos en
las denominaciones de las asignaturas, en la eliminaciéon de algunas de las materias optativas y
una disminucién de la carga horaria semanal (aproximadamente una hora por semana). De hecho
no se observa un cambio brusco en el total de horas semanales que integran a la carrera, pues
solamente se observa una modificacion en la forma de distribucién de la cantidad de horas por
asignatura.

En el ano 1979, durante el proceso militar iniciado en 1976, se volvié a reformular el plan de
estudio. En este caso, los cambios mas pronunciados fueron la incorporacién de las orientaciones
en Diseflo Mecanico y Termomecanica, y el incremento de la carga horaria semanal (entre dos y
tres horas semanales).

Una vez finalizado el perfodo de intervencién, las universidades nacionales comenzaron un
proceso de normalizacién que culminé en el afio 1985. Durante ese mismo afio, en la carrera, se
cre6 un nuevo programa que sélo permanecié vigente durante ese afio, luego se volvio a la
version modificada del plan 1979.

Los principales cambios que se observaron en este plan se vinculan con la denominacion de las
materias. Sin profundizar en el contenido de las curriculas, se podtia inferir que este cambio se
relaciona con el regreso a la democracia.
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Durante el ano 1994 se produjeron importantes cambios en el programa de la carrera. Por un
lado porque en ese momento se reduce la duracién de la carrera de 6 a 5 afios, lo cual se refleja en
una disminucion de la carga horaria total de la carrera. Y por el otro, porque se incorpord un
sistema mixto de cursada, es decir que se incorporaron materias cuatrimestrales.

Finalmente en el afio 2003 se resolvié realizar modificaciones al plan anterior, se produjo una
variacion en la carga horaria de las materias y se incorporé al plan de estudio el sistema de
practica profesional supervisada de 200 horas anuales de duracion.

Actualmente, la carrera tiene una duraciéon de 5 afios (4.960 horas) y 200 horas de practica
profesional supervisada. Los ciclos lectivos se componen de 2 cuatrimestres de 16 semanas de
duracion.

Hoy por hoy, las actividades reservadas a los profesionales de la ingenierfa mecanica, segin lo
detalla la resolucion 1232/01 del Ministerio de Educacion, son las siguientes:

Estudio, factibilidad, proyecto, planificacion, direccion, construcciones, instalacién, puesta en
marcha, operacién, ensayos, mediciones, mantenimiento, reparaciéon, modificacion,
transformacion e inspeccion de:

1. Sistemas mecanicos, térmicos y fluidos mecanicos o partes con estas caracteristicas
incluidos en otros sistemas, destinados a la generacion, transformacién, regulacion,
conduccién y aplicacion de la energia mecanica.

2. Laboratorios de todo tipo relacionados con el inciso anterior, excepto obras civiles e
industriales.

3. Sistemas de control, automatizacion y robética industrial.

Estudios de comportamiento, ensayos, analisis de estructura y determinacion de fallas de
materiales metalicos y no metalicos, empleados en los sistemas mecanicos.

Estudios, tareas y asesoramientos relacionados con:

1. Asuntos de Ingenierfa Legal, Econémica y Financiera relacionados con los incisos
anteriores.

2. Arbitrajes, pericias y tasaciones relacionados con los incisos anteriores.

3. Higiene, seguridad Industrial y contaminacién ambiental relacionados con los incisos
anteriores.

El Consejo Superior Universitario de la UTN, adhiriendo a lo propuesto por el Ministerio de
Educacioén, dictamina en su ordenanza 1027 que la labor del ingeniero mecanico incluye tareas de
utilizacién y operacion de tecnologias consolidadas tales como:

e Proyecto mecanico

e Direccién de instalaciones y montajes industriales
e Disefio de productos industriales

¢ Administracion de proyectos

e  Organizacion industrial

e Programacién del mantenimiento

e Pericias y asesoramientos técnicos

e Docencia en el area técnica de grado

Por ultimo, esta ordenanza aclara que los profesionales de Ingenierfa Mecanica, deben poder
encarar problemas de proyecto, diseflo, investigacion, desarrollo e innovacidon técnica, y
desempenatse en tareas tales como: especialistas y/o consultores de mayor jerarquia, conductores
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de equipos de trabajo, investigacién y desarrollo, jefes de proyecto y profesores universitarios en
el nivel de postgrado.

PLANES DE ESTUDIO Y CARGA HORARIA.

Para la carrera de Ingenierfa Mecanica se analizan los seis planes de estudio correspondientes al
petiodo 1965-2003. En el primer cuadro, y a modo de sintesis, se muestra la carga horaria de la
carrera calculada en horas de cursada semanal segun los seis planes. Luego, se presenta en un
grafico la carga horaria total de la carrera segun dichos planes.

Cuadro N° 4
Carga horaria de los planes de estudio por afio lectivo de la carrera
Ingenieria Mecanica (calculada en horas/semana).

LEé?I“), ° Plan 1965 Eﬁgcl:;i Plan1979 | Plan1985 | Plan 1994 :;t‘;jfgi
1° 26 25 28 27 30 29
20 26 27 28 26 30 31
3° 2 27 29 30 30 3
40 26 25 26 28 30 3
5 2 25 2 27 30 31
6 26 25 25 27/28(%) 0 0
Total 156 154 162 166 150 155

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) La carga horaria vatfa de acuerdo a la orientacién elegida por el alumno. Es asi como en el plan 1985 la
orientaciéon en Disefilo Mecanico computa una carga horaria de 27 horas semanales y la orientacién en
Termomecanica computa 28 horas semanales. No ocurre lo mismo en el plan 1979, pues si bien conserva estas
orientaciones la elecciéon de cualquiera de ellas no modifica la carga horaria anual.

Grafico N° 3: Carga horaria total de 1a carrera de Ingenieria Mecanica
g g
segun planes de estudio.
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Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

De acuerdo con la informacion presentada, tanto en el cuadro N° 4 como en el grafico N° 3, no
se observan grandes variaciones en la carga horaria semanal, atn luego de la reforma del ano 1994
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que involucrd la reduccion de la carrera de 6 a 5 afos. La carrera de Ingenieria Mecanica, a lo
largo de los afos 1965-2003, mantuvo una duracion promedio (en términos de cantidad de horas
semanales de cursada) de 158 horas, cuyos picos maximos se aprecian durantes los afios 1979 y
1985. Esta tendencia se observa claramente en el grafico N° 3. Este muestra la carga horaria total
de la carrera, observandose dos picos que superan las cinco mil horas en los planes de 1979 y
1985, con un promedio de 5016 horas totales.

Por otro lado, también se observa que no existen grandes variaciones en la carga horaria semanal
“por afo lectivo” segun el plan de estudio (oscila entre 25 y 30 horas).

A continuacién se detalla la carga horaria por cada asignatura de los planes de estudio. La
informacion que se presenta ha sido elaborada en base a los planes de estudio y tiene la intencién
de proporcionar datos comparados que faciliten el andlisis pedagogico.

Cuadro N° 5
Carga horaria de las asignaturas de Ingenieria Mecanica por plan de estudio
y afio de carrera (calculada en horas/semana).

1°ANO PLAN 1965 P 1975 PLAN 1979 P 1985 PLAN 1994 P 2003
UNIFICADO *) ADECUADO (**)
Anilisis Matematico I 6 6 6 8 5
Algebra y Geometria Analitica 6 6 5
5

[2(; C]

Fisica I 6 6 6 5 5

w

Quimica General y Aplicada 6
Integracién Cultural I [2] 2 2 2
Sintesis Cultural | 2
Introduccion a la Quimica

Algebra y Métodos Numéricos

Geometria Analitica y Métodos Graficos
Analisis Matematico y Métodos Numéricos 1

N |w|u |~

Geometria Descriptiva
Quimica General

Algebra

ININY
()Y
wu

w

Geometria Analitica 3
Geometria 4
Ingenieria Mecénica I [int. 2
Ingenierfa y Sociedad
Sistemas de Representacion
Fundamentos de Informitica
Total 26 25 28 27 30 29
- PLAN 1975 PLAN 1985 PLAN 2003
2° ANO PLAN 1965 UNIFICADO PLAN 1979 *) PLAN 1994 ADECUADO (*¥)
Analisis Matematico II 6 5 6 6 5
Fisica IT 6 6 6 “05(:] 5
5

Estabilidad T 6 6 5 > 2° >

[\S} IS) §i O] §\9)

Geometria Descriptiva

Introduccion a la Computacion Digital
Integracién Cultural IT [2]

Sintesis Cultural IT 2
Inglés Técnico I 2
Fisica II (A)

Fisica II (B)

Anilisis Matemadtico y Métodos Numéricos 11

[SS) HOR) HON)
(S8}

Computacion
Probabilidades y Estadistica

W [ofofo e

Quimica Aplicada i o q

Tecnologia I 4
Materiales Metilicos 6

Ingenierfa Ambiental y Seguridad Industrial [ 2(; ql
Ingenieria Mecanica II [int.] 2

Inglés 1
Total 26 27 28 26 30

NN L [

Lo
ey
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3°ANO

PLAN 1965

PLAN 1975
UNIFICADO

PrLAN 1979 | PLAN 1985

PLAN 1994

PLAN 2003
ADECUADO (*¥*)

Analisis Matematico 111

5

*)
4

Fisica I11

~

3

Estabilidad 1T

(G20 =

5

Mecanica

w

Metalurgia I (Ferrosos y Tecno. de la Fundicion)

Wl |[u

Integracién Cultural 11T 2]

[SS] ISS] Koy RO, ) BN Kol

Sintesis Cultural 111

Inglés Técnico 11

Termodindmica

Electrotecnia General

Dinamica

Metalurgia

Probabilidades y Estadistica

Matematicas Especiales

Mecinica del Sélido

(S0 RSS]

Mediciones y Ensayos

(8]

[1° ]

Disefio Mecanico

[1°C]

Economia

[2°

Ingenierfa Mecanica III [int.]

[2°

Mecanica Racional

Calculo Avanzado

Inglés II

D] [y}

Total

26

27

29 30

30

4° ANO

PLAN 1965

PLAN 1975
UNIFICADO

PLAN 1979

PLAN 1985
*)

PLAN 1994

ADECUADO (¥*)

PLAN 2003

Metalurgia IT (no Ferrosos y Sinterizado)

3

Termodindmica

Elementos de Maquinas_[int.]

Estabilidad IIT

~
w

Metrologia

WA [

(SN BN KoY Ee)

Legislacion 1

Legislacion 11

[1°C]
2

[2° ]

Legislacion

Electrotecnia 1T

Migquinas Térmicas I

Conocimientos de los Materiales Metalicos

FElectrotecnia I

Metalografia y Tratamientos Térmicos

Mecinica de los Fluidos

Electrotecnia y Maquinas Eléctricas

Electronica y Sistemas de Control

Tecnologia de Fabricacién

Tecnologia del Calor

Organizacién Industrial

Ciencias Sociales

Electivas

Economia

Metrologia e Ingenieria de la Calidad

Total

26

25

26 28

30

32

5° ANO

PLAN 1965

PLAN 1975
UNIFICADO

PLAN 1985

PLAN 1979
*)

PLAN 1994

PLAN 2003
ADECUADO (*¥)

Metalografia y Tratamientos Térmicos
(Ferrosos y no Ferrosos)

3

Ensayo de Materiales (Ferrosos y no Ferrosos)

Electrotecnia

Miquinas Térmicas I

(SN ISV RS

3
3
5
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Mecanica de los Fluidos T
Maquinas Herramientas
Organizacién e Ingenieria Industrial
Maquinas Térmicas 11

Mecanica de los Fluidos

Ensayo de Materiales

Ao
wu

wu

Organizacién y Proyecto de Plantas Industriales

Elementos de Electronica
Conocimiento de los Materiales No Metilicos

N ||| |WwW|u|u,

]
\S)

Legislacion [2°C]

Electrotecnia 11

Tecnologia 11

Mantenimiento [1°C]

W N [~
[
nN

Maquinas de Elevacién y de Transporte

Miaquinas Alternativas y Turbo Maquinas e

Metrologia e Ingenierfa de la Calidad [2° ]

Proyectos de Maquinas 5
Instalaciones Industriales 5 5
Electivas 8 10
Organizacién Industrial 3
Proyecto Final [Int.] 5
Total 26 25 26 27 30 31

PLAN 1979 PLAN 1985 (¥)

PLAN 2003
ADECUADO

**)

PLAN PLAN 1975 DISENO TERMO- DISENO TERMO- PLAN

5 S
(BA110) 1965 UNIFICADO | MECANICO | MECANICA | MECANICO | MECANICA 1994

Maquinas Térmicas 11 6
Mecinica de los Fluidos 1T
Maquinas e Inst. Eléctricas
Economia y Financiacién de las
Empresas

Proyecto Final (1)

Cilculo de Proy. de Maquinas e
Insta. Aux.

+~ o

| H~ (|

Organizacién de Plantas
Industriales

Organizacién y Proyectos de
Plantas Industriales
Tecnologia 111 3 3
Metalografia y Tratamientos
Térmicos

Tecnologia de Fabricacién
Sistemas de Control

[S8)
(S8

w|u
wlw
8]
(S8

Cilculo de Proyecto y Disefio
de Miquinas

Disefio de Maquinas 6
Instalacion de Plantas
Industriales
Refrigeracion Industrial 3 4
Aire Acondicionado y
Calefaccion

Proy. de Instalaciones y Plantas
Térmicas

Proy. de Instalaciones Térmicas 4
Total 26 25 25 25 27 28 0 0

[}

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).
Notas:
(*) El Plan 1985 solamente estuvo vigente un afio. En 1986 vuelve a regir el Plan 1979.
(*%) En 5° Afio se realiza la Practica Profesional Supervisada con una carga horaria total de 200 hs. Ultimo plan
registrado hasta el 2000.

[Int.] Asignatura Integradora.

[1° C] Materia dictada en el primer cuatrimestre.
[2° C] Materia dictada en el segundo cuatrimestre.
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[1] Opciones (excluyentes): a- Proyectos de Maquinas / b- Instalaciones Térmicas / c- Otganizacién de Plantas
Industriales / d- Mantenimiento / e- Procesos de Mecanizacién.
[2] A pattir del afio 1984.

3.2. Ingenieria Eléctrica.

En la Regional Avellaneda, se incorporé la carrera de Ingenieria Eléctrica en el afio 1957 bajo la
esfera de la Universidad Obrera Nacional. En aquel entonces, la carrera se denominaba
“Maquinas eléctricas”®, tenfa una duracién de seis afios y constitufa una especialidad dentro de la
carrera de Ingeniero de Fabrica.

Evolucién de la carrera de Ingenieria Eléctrica (1957-2006).

1957 —> 1965 2003
Maquinas Ingenieria Ingenieria Ingenieria
Eléctricas. i Eléctrica Eléctrica Eléctrica

Orientaciones: Practica
Supervisada

e Potencia

e Construcciones
Electromecanicas

o Electronica Industrial,
Instrumentacién y Control

Recién en 1965, ya como parte de la Universidad Tecnolégica Nacional, pasé a denominarse
“Ingenierfa Eléctrica”. Para ese afio la carrera tenfa una duracion total de seis afios, donde cada
afio tenfa una carga horaria semanal de 26 horas.

En el afio 1968 el Consejo Superior resolvié introducir modificaciones el plan de estudio. Dichos
cambios giraron en torno a la reduccién de la carga horaria anual por asignatura, distribuida en la
misma cantidad de afios de duracion de la carrera (6 afos). También se reemplazaron e
incorporaron nuevas asignaturas, como por ejemplo, en el primer afio se agregaron dos materias
(“Historia y geografia” e “Idioma Nacional”) y se eliminé la materia “Integraciéon Cultural”. Del
mismo modo, en los afios siguientes se sumaron otras materias tales como: “Realidad Nacional 1
y II”’. Por dltimo, cabe destacar que en este plan, a diferencia de los anteriores, se incluyen una
serie de materias de modalidad de cursada cuatrimestral.

En el afio 1975 se volvié a reformular el plan de estudio de la carrera, los cambios mas notorios
se concentraron en la variaciéon de la carga horaria y en la incorporaciéon de la materia “Inglés
Técnico”. Este plan se denominé “Plan de Estudio 1975 Unificado™.

Cuatro afios mas tarde, en 1979, se produjo una nueva modificacién en el plan de estudio de la
carrera. En este plan se puede observar un claro incremento en la carga horaria total semanal

15 Afios atras, esta especialidad de la carrera de Ingeniero de Fabrica, se denominaba “Instalaciones Eléctricas”. Para
este caso se procedié a constatar los planes de estudio de ambas especializaciones y se observo que son idénticos.
Por este motivo, si bien los nombres infieren campos de ejecucion distintos, se presume que ambas son la misma
especialidad con distinto nombre, sin embatgo, no se profundizo en el analisis de las curriculas.
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durante toda la carrera (pasa de 154 horas a 162 horas totales), lo cual significa que si bien no se
modifico la cantidad de afios de duracién de la carrera, se intensificd la cursada en términos de
horas por semana.

En el afio 1985 el Consejo Superior, nuevamente, resolvidé dictaminar un nuevo el plan de
estudio. Al igual que en la carrera de Ingenierfa Mecanica este plan se mantuvo vigente por un
afio ya que, al aflo siguiente, se retomo el plan de estudio 1979. El cambio mas llamativo no se
observa tanto en la incorporacion, reemplazo o supresion de asignaturas sino en reducciéon de la
carga horaria anual.

En el afio 1995 se produjeron cambios significativos en todos los planes de estudio de las carreras
de Ingenieria de la Regional. Para el caso del plan de la carrera de Ingenierfa Eléctrica, los
cambios mas importantes giran en torno a la reduccién de la duracién de la carrera (actualmente
dura 5 afos), a la de incorporacion orientaciones: Potencia, Construcciones Electromecanicas y
Electrénica Industrial, Instrumentacion y Control. También se incorpord el sistema de cursada

. 16
“mixto”".

En cambio mas reciente fue en el afio 2003 donde se incrementd la carga horaria anual y se
introdujo el sistema de Practica Profesional Supervisada de 200 horas de duracién.

Actualmente, la carrera tiene una duraciéon de 5 afios (5024 horas) y 200 horas de Practica
Profesional Supervisada. Los ciclos lectivos se conforman de 2 cuatrimestres de 32 semanas de
duracién. La carrera se divide en doce areas de conocimientos, cuarenta asignaturas anuales y
cuatrimestrales, y diez horas semanales de areas electivas.

Hoy en dia, las actividades reservadas a los profesionales de Ingenierfa Eléctrica, segtin lo detalla
la resolucién 1232/01 del Ministerio de Educacion, son las siguientes:

Estudio, factibilidad, proyecto, planificacién, direccién, construccidn, instalacién, puesta en
marcha, operacién, ensayos, mediciones, mantenimiento, reparaciéon, modificacion,
transformacion e inspeccion de:

1. Sistemas o partes de sistemas de generacién, transmision, distribucién, conversion,
control, automatizacién, recepcioén, procesamiento y utilizaciéon de energia eléctrica en
todas las frecuencias y potencias, excepto obras civiles e industriales.

2. Laboratorios de todo tipo relacionados con el inciso anterior.
3. Sistemas de control.

4. Instalaciones que utilicen sefiales electromagnéticas como accesorio de lo detallado en el
parrafo anterior.

5. Participacion en desarrollos de computacion aplicada a la Ingenierfa, incluyendo los
productos de programacion (software) y los dispositivos fisicos (hardware).

6. Participar en la elaboracién de politicas de tarifas, precios y costos marginales de
generaciones, transporte y distribucion de energia eléctrica.

7. Participar en la evaluacion econémica de proyectos de inversion de Ingenierfa Eléctrica.

Estudios, tareas y asesoramientos relaciones con: Asuntos de Ingenierfa Legal, Econémica y
Financiera.

1. Arbitrajes, pericias y tasaciones relacionados con los incisos anteriores.

16 Sistema de cursada mixto significa que el plan de estudio incorpora algunas materias que son anuales y otras
cuatrimestrales.
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2. Higiene, seguridad Industrial y contaminacién ambiental relacionados con los incisos
anteriores.

Por otro lado, adhiriendo a lo propuesto por el Ministerio de Educacién, el Consejo Supetior
Universitario de la UTN, dictamina en la ordenanza 1026 que la labor del ingeniero eléctrico debe
incluir:

e Disefio, calculo y proyecto

e Direccién ejecutiva de obra

e Direccién de instalaciones y montaje

e Explotacion de sistemas eléctricos en sus aspectos técnicos y de organizacion
e Mantenimiento

e Comercializacion de la energfa eléctrica

e DPericias y asesoramientos técnicos

e Consultorias

e Direccién de equipos de trabajo en proyectos relevantes de ingenieria
e Investigacion, desarrollo e innovacion tecnolégica

e Docencia universitaria

e  Multiplicador de fuentes de produccion y desarrollo

Por dltimo, el Consejo Superior expresa en esta ordenanza respecto del campo de incumbencia
de los ingenieros eléctricos, que “La esencia de la labor ingenieril es producir o crear bienes y/ o servicios con
¢ficiencia técnica ) econdmica teniendo en cuenta el impacto ambiental de su actividad” y continua “(...)La
carrera es un importante espacio electivo, permite al futuro ingeniero una eleccion en base a los aspectos especificos
tradicionales de la gestion organigativa-productiva, transformacion, transporte y utilizacion de la energia eléctrica,
del andlisis téenico econdmico de la confiabilidad y seguridad de los sistemas eléctricos, y por otra parte, los
desarrollos consolidados en el campo de la electronica industrial, la robdtica en general y el control de los dispositivos

L 17
electromecanicos”.

PLANES DE ESTUDIO Y CARGA HORARIA.

Para la carrera de Ingenierfa Eléctrica se analizan los siete planes de estudio correspondientes al
petriodo 1965-2003. En el primer cuadro y a modo de sintesis se muestra la carga horaria del total
de la carrera calculada en horas de cursada semanal segun los siete planes.

17 Ordenanza N° 1026 emitida por el Consejo Supetior Universitario de la Universidad Tecnolégica Nacional el 26 de
agosto de 2004 en la ciudad de San Miguel de Tucuman. Pag.: 5
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Cuadro N° 6
Carga horaria de Ingenieria Eléctrica por planes de estudio y
afio de carrera. (Calculada en horas/semana).

LN Plan 1965 Plan 1968 Plan 1975 Plan 1979 Plan 1985 Plan 1995 R 20

adecuado
1° 26 25 25 30 26 27 30
2° 26 25 27 28 25 28 32
3° 26 25 27 26 25 29 30
4° 26 25 25 26 27 29 33
5° 26 25 25 26 27 30 (% 32
6° 26 25 25 26 26 0 0
Total 156 150 154 162 156 143 157

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) El plan 1995 incorpora, a partir del quinto afio, las orientaciones en Potencia, Construcciones electromecanicas y
en Electronica industrial, Instrumentacién y Control. Todas las orientaciones mantienen la misma carga horaria
semanal.

Grafico N° 4
Carga horaria total de la carrera de Ingenieria Eléctrica segun planes de estudio.
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Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

En funcién de los datos presentados en el cuadro N° 6, se observa que el cambio mas
significativo, en términos de cantidad de horas semanales de cursada, se produjo en el afio 1995.
Esto es asi porque el Plan de estudio 1995 redujo la duracion total de la carrera a 5 afios.

Sin embargo, los planes de estudio correspondientes al periodo 1965-2003, mantienen una
cantidad de horas promedio uniforme de 154 horas, siendo el afio 1979 el pico maximo (162
horas) y el afio 1995 el minimo (143 horas).

Al interior de los planes se aprecia que la carga horaria semanal por afio segun el plan de estudio
oscila entre 25 y 33 horas semanales.
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Cuadro N° 7
Carga horaria de las asignaturas de la carrera de Ingenieria Eléctrica por
plan de estudio y afio lectivo (calculada en horas/semana).

1° ANO PLAN 1965 | PLAN 1968 | PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 PLAN 2003
ADECUADO (¥)
. . 5 5
Andlisis Matemitico 1 6 5 6 6 [1° [1°
Algebra y Geometria Analitica 6 5 6 6 “05 ql [ 103 ql
4 5
Fisica I 6 5 6 6 6 2° Q) e
Quimica General y Aplicada 6 5 5 6
Integracion Cultural I 2 2
Idioma Nacional 2
Historia y Geograffa (cuatrimestral) 3
Sintesis Cultural I 2
Introduccion a la Quimica 4
Algebra y Métodos Numéricos 5
Geometria Analitica y Métodos Graficos 3
Anilisis Matematico y Métodos Numéricos I 6
Geometria Descriptiva 2
Cultura I 4
L 5 5
Quimica General [2° ] [2° ¢
. . 2 2
Ingenierfa y Sociedad [1° [1°
. 3
Economia [2° ]
Integracion Eléctrica I [Int.] 3 3
. . 3
Sistemas de Representacion [2° ¢
Fundamentos de Informatica I 02(]
Total 26 25 25 30 26 27 30
< PLAN 2003
o
2° ANO PLAN 1965 | PLAN 1968 | PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 ADECUADO (¥)
Andlisis Matematico 11 6 6 6 6 5[1°C] 5[1°C]
Estabilidad 7 6 6 5 4 411°C 411°C]
Fisica IT 8 5 411°C] 5[1°C]
Introduccién a la Computacién Digital 3 3 3
Integracién Cultural 11 2 2
Fisica IT a (Calor y Termodindmica) 4
Fisica II b (Electricidad y Magnetismo) 4
Realidad Nacional T 2
Fisica II a (Electricidad y Magnetismo) 4
Fisica II b (Calor y Termodindmica) 4
Sintesis Cultural 1T 2
Inglés Técnico 1 2
Fisica I "A" 4
Fisica IT "B" 4
Analisis Matematico y Métodos Numéricos 1T 6
Computacion 2
- L 3 3
Probabilidad y Estadistica 2 [° (] [° ¢
Quimica Aplicada 3
Cultura IT 2
Computacién y Calculo Numérico 4
Termodinamica 4
. 6 6
Electrotecnia I 2° Q) 20
Fundamentos para el Analisis de Sefiales [203(‘]
Integracion Eléctrica IT [Int.] 3 3
. . 2
Mecinica Técnica 2°
. » 2
Cilculo Numérico 2°
, 2
Inglés 1 2°
Total 26 25 27 28 25 28 32
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3° ANO PLAN 1965 | PLAN 1968 | PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 PLAN 2003
ADECUADO (¥)
Analisis Matematico IIT 6 6 6 4 4
Fisica 11T 4 4 4 4 5 “02(\]
Mecanica Técnica 3 3 3 [102(‘]
Termodiniamica y Mecénica de los Fluidos 4 4 4
Electrotecnia I 7 6 6 6 6
Integracion Cultural 11T 2 2
Realidad Nacional 1T 2
Sintesis Cultural I1T 2
Inglés Técnico 11 2
Mecanica General 3 3
Termodinimica 4
Electrénica I 5
Probabilidad y Estadistica 2
Materiales de Uso Eléctrico 3
. . L 3 3
Tecnologia y Ensayos de Materiales Eléctricos [1° [1°
L L 6 6
Instrumentos y Mediciones Eléctricas [1° [1°
. 3 3
Teorfa de los Campos [1° ¢ [1°
L o 5
Maquinas Eléctricas I [Int.] [° (] 6
: 4 4
Electrotecnia IT [° (] [° ¢
L 3 3
Termodindmica [° (] [2° (]
L, 2
Legislacion [° (]
Fundamentos para el Analisis de Sefiales [203(,]
Total 26 25 27 26 25 29 30
4° ANO PLAN PLAN PLAN PLAN PLAN PLAN fﬁﬁ?ﬁgi
1965 1968 1975 1979 1985 1995 *)
Electrotecnia IT 6 6 6 6 6
Medidas I 6 6 6 5 5
Miaquinas Eléctricas 1 7 6 6 6 6
Electrénica General 4 4 4
Elerl?e{lt()s de Maquinas y Tecnologia 3 3 3 3 3
Mecanica
Electrénica Aplicada 4
L 2
Legislacion 2 2 [2° ]
Electrénica (Eléctrica) 5
. 2
Fisica 111 [1°C]
. - 5 4
Electronica I [1° ] [1°
P a 6
Maquinas Eléctricas 11 [1° ¢ 6
. . _r o . 2 2
Seguridad, Riesgo Eléctrico y Medio Ambiente e e
. . . . 6 6
Instalaciones Eléctricas y Luminotecnia [Int.] [° [2° ¢
. 5 5
Control Automatico [° (] [2° ]
- P Sy . 3 3
Maquinas Térmicas, Hidraulicas y de Fluidos [° (] [1°
. 2
Inglés IT e
. 3
Economia [1°
Total 26 25 25 26 27 29 33
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PLAN 1995
ORIENTACION ORIENTACION
PLAN | PLAN | PLAN | PLAN | PLAN | ORIENTACION CONSTR. EI:;?)C[;I;I_{TONICA :DECUZ;’;’?)
1965 | 1968 | 1975 | 1979 | 1985 POTENCIA ELECTRO- RIAL,
INSTRUMENTACION *)
MECANICAS
Y CONTROL

Electrotecnia I11

Medidas 1T

Maquinas Eléctricas 11

Electrénica Aplicada

Maquinas Térmicas e
Hidraulicas

Legislacion 1

Legislacion 11

Legislacion

Magq. Térmicas,
Hidrdulicas y de Fluidos

Tec. de los Mat. de Uso
en Aparatos Eléctricos

Economia y Financiacion
de Empresas

Sist. de Potencia

Electrotecnia 1T

Centrales y Protecciones
Eléct.

Elementos de Méq. y
Tec. Mecanica

Transmisién y Distr.. de
la Energfa Eléctrica

Optativas de Esp.

Optativas de Cs. Soc. y
Gestion Ingenieril

Construccion de
Dispositivos
Electromecinicos

Construccion de Maq.
Eléctricas

Generacién, Trans. y
Distr. de Energfa
Eléctrica

Instrumentacion

Accionamientos y
Controles Eléctricos

Electrénica 11

Org. y Adm. de
Empresas

Proy. Final [Int]

Electivas

Total

PLAN 2003
ADECUADO (*)

PLAN 1965 | PLAN 1968 | PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995

Centrales y Redes
Construcciones Electromecénicas
Instalaciones Eléctricas
Accionamientos y Controles Eléctricos
Economia y Financiacién de Empresas
Centrales Eléctricas

Transmision de la Energia Eléctrica
Organizacién de la Produccion

Total

6
6
6
4
3

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).
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Notas:
(%) En 5° Afio se introduce la Practica Profesional Supervisada con una carga horaria total de 200 hs. Ultimo plan
registrado hasta el 2006.

[Int.] Asignatura Integradora.

[1° C] Materia dictada en el primer cuatrimestre.
[2° C] Materia dictada en el segundo cuatrimestre.

3.3. Ingenieria Electronica.

La carrera de Ingenierfa Electrénica se crea en la Regional en el afio 1963 como una especialidad
dentro de la carrera de Ingeniero de Fabrica, con el nombre de “Electréonica”. En ese momento la
carrera tenfa una duracion de seis afios.

Evolucion de la carrera de Ingenieria Electronica (1963- 2003).

1963 | &——> 1965 ——> : 1975 > 2003

Electrénica Ingenieria Ingenieria Ingenieria
Electronica Electronica Electronica
Orientaciones: Practica Supervisada

e Comunicaciones
Industrial

e Procesamiento Digital
e Bioingenieria

Recién en 1965, ya como parte de la UTN, se le asigné el nombre de Ingenierfa Electrénica. En
ese afio se produjo un cambio en el plan de la carrera que ademas de la modificacién en el
nombre y en la carga horaria semanal (de 25 horas paso a 26 horas por semana por afio lectivo).

En el ano 1971 se vuelve a plantear una modificacion en el plan de estudio de la carrera. Pero en
este caso, los cambios no giraron en torno a la variaciéon de la carga horaria semanal (se mantuvo
igual que en el plan 1965) sino a la cantidad de asignaturas regulares y optativas que los
estudiantes deberfan cursar por afio.

En cambio, en 1975, se observan importantes reformas al interior del plan de estudio, pues no
solo se produjeron cambios ligados al incremento de la carga horaria semanal (entre 1 y 5 horas
por semana), sino también a la denominacién de las asignaturas y a la inclusién y/o eliminacién
de determinadas materias. Del mismo modo, crearon distintas orientaciones en el campo de la
Ingenierfa Electrénica, entre las que hallamos: la orientaciéon en Comunicaciones, Industrial,
Procesamiento Digital, Bioingenieria y Disefio de Circuitos.

En el afio 1979 se incorporaron nuevos cambios vinculados con el incremento de la carga horaria
semanal y, algunos de ellos en las asignaturas. Algo llamativo, es que en ese mismo afo se vuelve
a rever el plan de estudio, donde se resuelve volver atras con el incremento de la carga horaria
semanal.

Por ultimo, en la primera revision del “plan de estudio 19797, no en la versiéon unificada, se
incorporan dos orientaciones: Orientaciéon en comunicacion e industrial.
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En el plan de estudio correspondiente al afo 1985 se plantearon nuevos cambios ligados a la
carga horaria semanal, pues se observa un incremento en la cantidad de horas de entre 1 y 2 horas
por semana.

En el afio 1994, mediante la resolucion N° 1971 del Ministerio de Educacion, se le otorga validez
nacional al titulo de Técnico Superior en Electronica. Los requisitos para poder acceder al titulo
intermedio implican la aprobacién de los primeros cuatro niveles del plan de estudio:

Primer nivel: informatica |

Segundo nivel: informatica 11

Tercer nivel: Tedrica de los circuitos 1
Cuarto nivel: electronica aplicada I.

En el ano 1995 a diferencia de las carreras de Ingenieria Mecanica, Ingenierfa Quimica y Eléctrica,
no se redujo la cantidad de afios de duraciéon de la carrera. En este caso, los cambios se
vincularon a una disminucion de la carga horaria semanal del sexto afio de la carrera (pasé de 27 a
15 horas semanales) y con un aumento de entre 1 y 2 horas por semana en los afios previos.

También se incorporaron las siguientes orientaciones: Comunicaciones, Industrial, Procesamiento
Digital, orientacion Bioingenieria y orientaciéon Disefio de Circuitos Integrados.

En el afio 2003 se volvi6 a modificar el plan de estudio, pero en este caso, se produjo un
incremento en la carga horaria semanal y se incorpord el sistema de Practica Profesional
Supervisada de 200 horas de duraciéon. En la actualidad, la carrera tiene una duracién de 11
cuatrimestres (5 aflos y medio), lo cual representa 32 semanas y 5248 horas.

Respecto de las incumbencias profesionales, el Consejo Superior Universitario de la UTN
resuelve en la ordenanza N° 1077, las mismas incumbencias que detalla el Ministerio de
Educacion en la resolucion 1232/01. Entre las que se hallan:

Proyectar, planificar, disefar, el estudio de factibilidad, direcciéon, construccién, instalacion,
programacién, operaciéon, ensayo., medicién, ~mantenimiento, reparacion, reforma,
transformacion, propuesta en funcionamiento e inspeccion de:

1. Sistemas, subsistemas, equipos, componentes, partes y piezas de generacion, transmision,
recepcion, distribucidn, conversién, control, medicién, automatizacién, registro,
reproduccion procesamiento u/o utilizacion de sefiales de cualquier contenido, aplicacién
y/o naturaleza, ya sea eléctrica, electromagnética, dptica, acistica, o de otro tipo, en todas
las frecuencias y potencias.

2. Sistemas, subsistemas, equipos, componentes, partes de sistemas irradiantes o de otros
medios de enlace para comunicaciones, incluidos los satélites y/o de aplicacion espacial en
todas las frecuencias y potencias.

3. Sistemas, subsistemas, equipos, componentes, partes, y piezas (Hardware), de
procesamiento electronico de datos en todas sus aplicaciones incluyendo su programacion
(Software), asociada.

4. Sistemas, subsistemas, equipos, componentes, partes, y piezas que impliquen electronica,,
de navegacion, o sefializacién o cualquier otra aplicacion al movimiento de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos o de cualquier otro tipo.

5. Sistemas, subsistemas, equipos, componentes, partes, y piezas de control o
automatizacion electrénica para cualquier aplicacion y potencia

0. Instalaciones que utilicen energfa eléctrica como accesorio de lo detallado en los incisos
antetriores.
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7. Laboratorios de todo tipo relacionados con los incisos anteriores, excepto obras civiles.

Estudios, tareas, asesoramientos relacionados con:

1. Asuntos de Ingenierfa Legal, Econémica, Financiera relacionados con los incisos
anteriores

2. Arbitrajes, pericias y tasaciones relacionadas con los incisos anteriores.

3. Higiene, seguridad industrial y contaminacién ambiental relacionados con los incisos
anteriores.

Por dltimo, el Consejo Superior expresa en esta ordenanza respecto del perfil del ingeniero
tecnologico, “Es un profesional capacitado para desarrollar sistemas de ingenieria y paralelamente aplicar la
tecnologia existente, comprometido con el medio, lo que le permite ser promotor del cambio, con capacidad de
innovacion, al servicio de nn conocimiento productivo, generando empleos y posibilitando el desarrollo social”."®

PLANES DE ESTUDIO Y CARGA HORARIA.

Para la carrera de Ingenierfa Electrénica se analizan los ocho planes de estudio correspondientes
al perfodo 1965-2003. En el primer cuadro y a modo de sintesis se muestra la carga horaria del
total de la carrera calculada en horas de cursada semanal segun los ocho planes.

Ingenieria Electronica (calculada en horas/semana).

Cuadro N° 8
Carga horaria de los planes de estudio por afio lectivo de la carrera

LEIENT(I)V o Plan 1965 | Plan 1971 | Plan 1975 | Plan 1979 nll)(l)?ililﬁlcgzgo Plan 1985 | Plan 1995 5‘1112333(3)
1° 26 26 25 30 26 26 27 30
2° 26 26 27 28 26 27 28 31
3° 26 26 27 27 26 27 28 28
4° 26 26 25 26 26 27 28 30
5° 26 26 25 26 26 26 28 30
6° 26 26 25 25(%) 26 27 15 15
Total 156 156 154 162 156 160 154 164

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) El plan 1979 integra en el sexto afio las orientaciones en Comunicaciones e Industrial. Todas las orientaciones
mantienen la misma carga horaria anual.

18 Ordenanza N° 1077 emitida por el Consejo Superior Universitario el 13 de octubre de 2005 en la provincia de
Buenos Aires. Pag.: 7.
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Grafico N° 5
Carga horaria total de la carrera de Ingenieria Electrénica segin planes de estudio.
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Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

En el grafico se observa que, en la evolucién de los planes de estudio, no existe un cambio brusco
en la variacion absoluta de la carga horaria total semanal por ano lectivo. Se ha observado que la
carga horaria de los distintos planes de estudio, entre los afios 1965-2003, mantiene una
distribucién uniforme y poco variada. De hecho en promedio, la carga horaria por plan de
estudio durante este periodo, es de 157 horas siendo el plan 1985 el pico maximo y 1995 el

minimo.

Respecto de la carga horaria por afio se observa que oscila entre 26 y 30 horas semanales, no
encontrandose variaciones significativas a lo largo de los cambios de planes.

Cuadro N°9
Carga horaria de las asignaturas de la carrera de Ingenieria Electrénica por
plan de estudio y afio lectivo (calculada en horas/semana).

10 ANO PLAN PLAN PLAN PLAN PLAN 1979 PLAN PLAN :DECUZ;)S?)
1965 1971 1975 1979 MODIFICADO 1985 1995 *)
Anilisis Matematico I 6 6 6 > >
alisis Matematico [° [°
£ . s 5 5
Algebra y Geometria Analitica 6 6 6 [1° [1° Q]
L. 4 5
Fisica I 6 6 6 6 6 [° ¢ [° ¢
Quimica General y Aplicada 6 6 5
Integracién Cultural I 2 2 2 2
Sintesis Cultural I 2
Introduccion a la Quimica 4 4
Algebra y Métodos Numéricos 5 5
Geometria Analitica y Métodos
¢ ¥ 3 3
Grificos
Andlisis Matematico y Métodos
L 6 6
Numéricos I
Geometria Descriptiva 2
Cultura I 4
‘ 4
Algebra [1°C]
Anilisis Matematico T "A" [13 q
Aliart L4t npn" 275
Analisis Matematico I "B 2°
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Fisica T"A"

Fisica I"B"

Geometria Analitica

Quimica General

Informatica I

Ingenierfa y Sociedad

Anilisis Matematico 1T

Electiva Cs. Sociales

Sistemas de Representacion

Total

Anilisis Matematico 1T

PLAN 2003
ADECUADO

PLAN 1979
MODIFICADO

Fisica I1

Quimica Tecnoldgica

Estabilidad

Introduccién a la Computacion
Digital

Integracion Cultural 11

Fisica IT "A"

Fisica II "B"

Estadistica

Sintesis Cultural 11

Inglés Técnico 1

Anilisis Matematico y Métodos
Numéricos 11

Computacion

Probabilidades y Estadistica

Quimica Aplicada

Cultura IT

Estadistica Aplicada

Técnicas Digitales I

Electrénica

Informatica IT

Analisis de Sefiales y Sistemas

Quimica General

Fisica I11

Fisica Electronica

Inglés 1

Total
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3°ANO

PLAN 1965

PLAN 1971

PLAN 1975

PLAN 1979

MODIFICADO

PLAN 1979 PLAN 1985

PLAN 1995

PLAN 2003
ADECUADO (¥)

Analisis Matematico 111

1 1

Fisica 111

Teotfa de los Circuitos 1

[Int]

[Int]

Electronica

| &[S

4
4
6
6

Integracion Cultural 1T

[\C) NG} IR FNY FoN

N ~ |

NS & |
(=)}

Sintesis Cultural 111

\S)

Inglés Técnico 11

(58]

Mecinica General

Termodindmica

Técnicas Digitales 11

Estadistica Aplicada

Electrénica Aplicada I

Técnicas Digitales I

Dispositivos Electrénicos

[1°C]

Legislacion

[1° ]

Electiva Gestién Ingenieril

Medios de Enlace

~

2° ]

Electrénica Aplicada

[2°

Inglés 11

[1° Q]

Total

26

26

27

27

26 27

28

28

4° ANO

PLAN
1965

PLAN
1971

PLAN
1975

PLAN
1979

PLAN 1979
MODIFICADO

PLAN
1985

PLAN
1995

PLAN 2003
ADECUADO

*

Teorfa de los Circuitos IT

[1°C]

5
[1°C]

Medidas Eléctricas

6

Electrénica Aplicada I

Tecnologia de los Materiales
Electrénicos

6

Legislacion 1

Medidas Electronicas 1

wl
ul

[Int.]

Técnicas Digitales

Electromagnetismo

Maquinas e Instalaciones Eléctricas

[1° ]

Medios de Enlace

w

Electrénica Aplicada 11

2° ]

Maquinas Eléctricas

Técnicas Digitales 111

G| &~ |~

Técnicas Digitales 1T

[Int.]

Sistemas de Comunicaciones

[2° ]

Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente

Total

26

26

25

26

26 27

28

5° ANO

PLAN
1971

PLAN
1975

PLAN
1979

PLAN 1979
MODIFICADO

PLAN
1985

PLAN
1995

PLAN 2003
ADECUADO

)

Electrénica Aplicada 1T

6

Electromagnetismo

Principios de Sistemas de Control

Medidas Electronicas

Legislacion 1T

Medidas Electronicas 11

[int]

[int]
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Principios de Sistemas de
Comunicaciones

Medidas Electrénicas 1

Tecnologfa de los Materiales

Electronicos

Sistemas de Control

[1°C]

[1°C]

Sistemas de Comunicaciones I

Tecnologia Electronica

[2°

[2°

Electrénica Aplicada 111

[1°C]

[1°C]

Técnicas Digitales 111

[Int]

Electronica de Potencia

2° ]

2° ¢

Organizacién Industrial

Total

26

26 25

26

PLAN 1979

26

26

28

30

6° ANO

PLAN
1965

PLAN
1971

PLAN
1975

ORIENTACION
COMUNICACIONES

ORIENTACION
INDUSTRIAL

PLAN 1979
MODIFICADO

PLAN
1985

PLAN
1995

PLAN 2003
ADECUADO

*)

Propagacion y Radiacion
Electromagnética

Teotfa de los Circuitos 111

Economia y Financiacién
de Empresas

Optativas (dos materias)

11

Electrénica Aplicada 1T

Medidas Electronicas 11

Legislacion

Organizacion de la
Produccién

Sistemas de
Comunicaciones

Sistemas de Television

Técnicas Digitales 11

Sistemas de Control

Control de Procesos

~

Computadoras Digitales

Sistema de
Comunicaciones 11

Electronica de Potencia

Proyecto

Economia Nacional y de
la Empresa

Organizacién de la
Empresa

Proyecto Final

[1°C]

4
[1°C] [nt]

Economia

[1°C]

3
[1°C

Electivas de
Especialidad (tres
materias)

[1°C

Electiva

8
[1°C]

Total

26

26

25

25

25

26

27

15

15

Notas:

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) En 5° afio se realiza la Practica Supervisada con una carga horaria total de 200 hs. Ultimo plan registrado hasta el

2006.

[Int.] Asignatura Integradora

[1° C] Materia dictada en el primer cuatrimestre
[2° C] Materia dictada en el segundo cuatrimestte
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3.4. Ingenieria Civil

En el analisis que se desarrolla a continuacién, se ha considerado a la carrera de Ingenieria en
Construcciones como antecedente de la especialidad civil que rige actualmente.

Cuando queda inaugurada la Regional en el afio 1955 comienza a dictarse la especialidad bajo el
titulo de Construcciones. Si bien no fue posible afirmar cudles fueron los planes utilizados
durante los afios 1955-1956, informantes clave mencionan como probable que se hubiesen
empleado los vigentes en la Regional Buenos Aires.

Segun el plan de estudio para el afio 1957, bajo el régimen de la Universidad Obrera Nacional,
encontramos el dictado de la especialidad bajo la denominacién de Ingeniero en:

e Construccion de Edificios
e Construcciones de Obras

Ambas carreras de seis aflos de duracion y para los dos primeros afios con un disefio curricular
idéntico. Estas orientaciones en construccion de edificios y de obras, se corresponden con una marcada
segmentacion dentro del sector de la construccién, propia de la vision tradicional (Panaia, 2004).
Estos subsectores internos tienen que ver, a su vez, con el tipo de producto, asi se hablaba de
subsector de construccion edilicia habitacional, construcciones viales, de obras de ingenierfa y
obras ferroviarias.

De este modo, ambos titulos dentro de la misma especialidad se corresponden con el subsector
de construcciones de obra edilicia habitacional.

Evolucion de la carrera de Ingenieria Civil (1955-2003).

-Construccién de
Edificios.

_Construcciones

de Obra.

Ingenieria en
Construcciones def
Obra

Ingenierfa en
Construcciones

i Posibilidad de

{obtener el titulo en

i Ingenierfa Civil,
realizando un
complemento

Ingenierfa Civil Ingenierfa
Civil
Orientaciones: o
Practica
e Construcciones Supervisada

e Hidraulica

e Vias de Comunicacion

El cambio de nombre en la titulacién de la especialidad cambia con el plan 1965 bajo la 6rbita de
la UTN, quedando tnicamente el de Ingenierfa en Construcciones de obra.

La instrucciéon impartida en la UTN bajo el Plan 1965 se orientaba a formar ingenieros con
espiritu practico, condiciones e¢jecutivas y habilidad manual; sus planes profundizaban la
especializacion, es decir la profundizacién del conocimiento en un area determinada. A ello se
adicionaba la obligacion de los alumnos de trabajar en la industria, en una rama afin a los estudios
cursados. Esta caracteristica aseguraba el proceso de transmisioén de los conocimientos teéricos a
la practica del taller o la planta industrial y determinaba el horario vespertino de las clases de la
UTN.
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Un nuevo cambio en la titulacién se observa en el plan de 1975, denominandose Ingenierfa en
Construcciones. En este plan se introduce la asignatura “Inglés Técnico” en el segundo ano de la
carrera. En los planes siguientes 1979, 1985 y 1988 la especialidad conservé la misma
denominacion.

El plan 1988 permite obtener el titulo de Ingenierfa Civil realizando un complemento de
asignaturas en sexto afio. El estudiante enmarcado en este plan podia obtener el titulo de
Ingeniero Civil cursando las siguientes asignaturas de orden complementario:

e Proyecto Integrador 4hs.
e Vias de Comunicacién I 5hs.
e  Vias de Comunicacién 11 Shs.
e Hidrologia y Obras Hidraulicas Shs.
e Ingenieria Sanitaria Shs.
e Optativas (1 materia):

1. Centrales y Maquinas Hidraulicas 4hs.

2. Obras Fluviales y Maritimas Shs.

Hacia mediados de los afios ’90 se pueden observar grandes cambios para esta especialidad. En
primer lugar, con el plan 1995 el titulo de Ingenierfa Civil deja de dictarse como complemento y
pasa a ser el unico titulo dentro de la especialidad. En segundo lugar, la duracién del plan de
estudio pasa de seis aflos a cinco aflos y un semestre.

El cambio en la titulacion que introduce el plan 1995 marca la diferenciacion establecida por el
Decreto Nacional N° 256/94 entre los alcances del titulo (es decir, las actividades para las que
resulta competente un profesional en funcién del perfil del titulo y de los contenidos curriculares
de la carrera) y las incumbencias (es decir, aquellas actividades comprendidas en los alcances del
titulo cuyo ejercicio pudiese comprometer al interés publico).

Para este caso, este nuevo plan abrié un debate acerca de las incumbencias que tendria el
graduado en Ingenierfa Civil de la UTN. Ya que a diferencia de los alcances del titulo y las
incumbencias del ingeniero en construcciones, el ingeniero civil ademas puede desempenarse en
construcciones de vialidad e hidraulica, que requieren conocimientos de calculo estructural.

En tercer lugar, se observa la presencia de materias electivas, a partir del tercer afio. Las nuevas
pautas para el disefio curricular sostienen que el espacio de electivas permite una formaciéon que
acompafia la concepciéon de la Ingenierfa Civil como “actividad amplia”, favoreciendo la
flexibilizacién del campo de trabajo del egresado (Ordenanza 1030). Esta oferta contiene
asignaturas Cientifico-técnicas, de Ciencias Sociales y de Gestiéon Ingenieril. Esta diversidad
deberia cubrirse de acuerdo con las necesidades regionales.

En esta misma linea, algunas de las innovaciones introducidas en este plan, estan dadas por la
oferta de orientaciones que se abren a partir del cuarto afio:

o Orientacion Construcciones
e Orientacién Hidraulica
e Orientacidén Vias de Comunicacion

Otro cambio relevante que instaura el plan de estudio 1995 esta vinculado a la introduccién del
Proyecto Integrador, desde el quinto afno. La introduccion de esta materia contribuye a

reformulacién de los planes a partir de un disefio curricular basado en normas de competencia
laboral (Catalano et. al, 2004).
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Para el plan 2003 dejan de ofertarse las orientaciones del plan anterior. El Proyecto Integrador
pasa a denominarse Proyecto Final con una carga horaria anual de 2 horas para el quinto y sexto
afio. El propésito de esta innovacién -como ya se habia establecido para el plan anterior- es la
integracion vertical y coherencia de toda la carrera, buscandose la articulacion de conocimientos,
aptitudes y actitudes en directa vinculacién con el mundo del trabajo.

La incorporacion de la Practica Supervisada con una carga de 200 (doscientas) horas, es una
novedad para el plan correspondiente al afio 2003. Esta se presenta como el eje de referencia de
una formacién practica que permite que el estudiante se acerque y se forme a través de tareas
como la observaciéon e interpretacion de problemas en situaciones reales y la ejecucion de
proyectos supervisados por ingenieros calificados.

Segun lo detallado por la resolucién N° 1232 del Ministerio de Educacién de la Nacion, para el
afio 2001, las actividades profesionales reservadas al titulo de Ingeniero Civil son las siguientes:

Estudio, factibilidad, proyecto, direccion, inspeccion, construccioén, operaciéon y mantenimiento

de:
. Edificios, cualquiera sea su destino con todas sus obras complementarias.
. Estructuras resistentes y obras civiles y de arte de todo tipo.
. Obras de regulacion, captacion y abastecimiento de agua.

. Obras de riego, desagiie y drenaje.

1

2

3

4

5. Instalaciones hidromecanicas.
0. Obras destinadas al aprovechamiento de la energfa hidraulica.

7. Obras de correccion y regulacion fluvial.

8. Obras destinadas al almacenamiento, conduccién y distribucion de soélidos y fluidos.
9. Obras viales y ferroviarias.

10. Obras de saneamiento urbano y rural.

11. Obras portuarias, incluso aeropuertos y todas aquellas relacionadas con la navegacion
fluvial, maritima y aérea.

12. Obras de urbanismo en lo que se refiere al trazado urbano y organizacion de servicios
publicos vinculados con la higiene, vialidad, comunicaciones y energfa.

13. Para todas las obras enunciadas en los incisos anteriores la previsiéon sismica cuando
correspondiere.

Estudios, tareas y asesoramiento relacionado con:
1. Mecanica de suelos y mecanica de rocas.
2. Trabajos topograficos y geodésicos.

2.a. Trabajos topograficos que fuere necesario ejecutar para el estudio, proyecto, direccion,
inspeccién y construccion de las obras a que se refiere el parrafo anterior.

(Se tomara uno de los incisos anteriores 2 o 2a, segun el contenido y extension de los
programas correspondientes del curriculum de la carrera).

3. Planeamiento de sistema de transporte en general.
4. Estudio de transito en rutas y ciudades.

5. Planeamiento del uso y administracion de los recursos hidricos.
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6. Estudios hidrologicos

7. Asuntos de Ingenierfa Legal, Econémica y Financiera y de Organizacion, relacionados
con los mismos incisos anteriores.

8. Arbitrajes, pericia y tasaciones relacionados con los mismos incisos anteriores.

9. Higiene, seguridad y contaminaciéon ambiental relacionados con los incisos anteriores.

PLANES DE ESTUDIO Y CARGA HORARIA.

Para la carrera de Ingenierfa en Construcciones/Civil se analizan los siete planes de estudio
correspondientes al periodo 1965-2003. En el primer cuadro y a modo de sintesis se muestra la
carga horaria del total de la carrera calculada en horas de cursada semanal segun los seis planes.

Cabe aclarar que hemos tomado la carrera de Ingeniero en Construcciones como un antecedente
de la carrera de Ingeniero Civil, considerandolas una misma especialidad.

Cuadro N° 10
Carga horaria de los planes de estudio por afio lectivo de la especialidad
Construcciones/Civil (calculada en horas/semana).

LEg?VO Plan 1965 | Plan 1975 | Plan 1979 | Plan 1985 | Plan 1988 | Plan 1995 f(li“:; jgdoz
1° 26 25 30 28 27 24 30
20 26 27 28 28 28 29 27
30 2 27 27 30 29 30 3
g 26 25 26 30 26 3009 30
5 26 25 26 30 24 30 30
6° 26 25 26 30 25 2 16+
Total 156 154 163 176 159 145 165

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) El plan 1995 incorpora a partir del cuarto afio tres orientaciones: en Construcciones, Hidraulica y Vias de
Comunicacion. Todas las orientaciones mantienen la misma carga horaria anual.
(**) Incluye electivas y proyecto final.
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Grafico N° 6
Carga horaria total de la carrera de Ingenieria Civil segun planes de estudio.
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Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

Respecto a la carga horaria total de la carrera construcciones/civil, calculada en horas de cursada
por semana, podemos obtener un promedio de todos los planes estudiados que asciende a 160
horas. En este sentido, el plan 1985 representa la carga horaria mayor (176 hs.), por su parte el
plan 1995, representa la carga menor con 145 hs., pero hay que considerar para este plan que la
carrera se reduce en un afio de duracién. Sin embargo, como tendencia general, se puede
observar que no existen marcadas variaciones en la carga horaria de los distintos planes de
estudio de esta carrera a lo largo de los tltimos cuarenta afos.

Si analizamos afio por afio al interior de cada plan, la carga horaria oscila entre 25 y 30 hs.
semanales, no encontrandose variaciones significativas a lo largo de los cambios de planes.

Cuadro N° 11
Carga horaria de las asignaturas de la carrera de Ingenieria Civil por
plan de estudio y afio lectivo (calculada en horas/semana).

1° ANO PLAN 1965 P 1975 PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1988 P 1995 P 2003
UNIFICADO ADECUADO | ADECUADO (¥)
PR - 5 5

Analisis Matematico I 6 6 6 6 [1° ¢ [1°
£ . - 5 5
Algebra y Geometria Analitica 6 6 6 [1° [1° ¢

- 4 5
Fisica I 6 6 6 5 6 [° (] [° ]
Quimica General y Aplicada 6 5
Integracién Cultural I 2 2 4
Sintesis Cultural I 2
Cultura I 4
Ingenieria y Sociedad |102(,] 2
Quimica de los Materiales de Construccion 5
Introduccién a la Quimica 4
Analisis Matematico y Métodos Numéricos I 6
Algebra y Métodos Numéricos 5
Geometria Analitica y Métodos Graficos 3
Geometria Descriptiva 2 2
Algebm 5
Geometria Analitica 3
Quimica 5
Ingenierfa Civil I [int.] 3 3
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Quimica General [205(:] [2;(:]
Sistemas de Representacion [ 103 ql
Fundamentos de Informatica [ 202 ql
Total 26 25 30 28 27 24 30
20 ANO PLAN PLAN 1975 PLAN PLAN PLAN PLAN 1995 IDIggUit)gi
1965 UNIFICADO 1979 1985 1988 ADECUADO
*)
Analisis Matematico 11 6 5 6 6 [ ODCJ i Obq
Fisica 1T 6 5 6 1204 g 123 q
Introduccién a la Computacion Digital 3 2
Geometria Descriptiva 3
Estabilidad 1 6 6 5 5 5
Integracion Cultural 1T 2 2
Sintesis Cultural 1T 2
Cultura IT 2
Sistemas de Representacion 2
Tecnologia de los Materiales de 3
Construccion
Inglés Técnico 1 2
Fisica II (A) 4 4
Fisica II (B) 4 3
Anilisis Matematico y Métodos Numéricos 6
11
Computacion 2 2
Probabilidades y Estadistica 2 2 [203(:] [qu
Quimica Aplicada 3
Tecnologia y Ensayo de Materiales I 4 5
Computacién y Calculo Numérico 4
Geometria Descriptiva Aplicada 2
Estabilidad i > g i > q
Ingenierfa Civil IT [int.] 3 3
Tecnologfa de los Materiales 5 4
Resistencia de Materiales |2°4(;]
Inglés 1 IZOZC]
Total 26 27 28 28 28 29 27
< PLAN 1975 PLAN 1995 PLAN 2003
3°ANO PLAN 1965 UNIFICADO PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1988 ADECUADO | ADECUADO (¥)
Anilisis Matematico 111 6 4 4 4
Fisica IIT 4 4 4
Estabilidad II 6 5 5 5 5
Estudio y Ensayo de Materiales 6
Integracién Cultural 11T 2 2
Legislacion 1 2 2
Ensayo de Materiales 3
Técnicas Constructivas I 5 6
Sintesis Cultural ITT 2
Inglés Técnico 11 2
Mecanica General 3 2
Termodinamica 4
Electrotecnia General 4 3
Hidriulica 3
Termodinamica General 3
Tecnologia y Ensayo de los Materiales 11 3 3
Geologia Aplicada 2
Matemitica Superior 3
Geologia y Mecanica de Rocas 3
Probabilidad y Estadistica 2
Instalaciones Eléctricas y Acusticas 3 02 .
2°
Hidraulica General y Aplicada 6 [105 q “05 q
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Inglés
Analisis Estructural I

Electiva

Tecnologia de la Construccién [int.]

Geotopografia

Estructuras de Hormigén

Electiva

Resistencia de Materiales

Tecnologfa del Hormigén

Calculo Avanzado

Instalaciones Termomecanicas

Economia

Inglés 11

Total 26 27 27 30 29 30

Plan 1975
unificado

Plan 1995 Plan 2003
adecuado adecuado (¥

Plan 1965 Plan 1979 | Plan 1985 | Plan 1988

Area Ciencias Sociales
Tecnologia del Hormigén
Geologia Aplicada
Elasticidad y Plasticidad
Instalaciones Eléctricas y Acisticas

PLAN 1995 ADECUADO

ORIENTACION | PLAN 2003
VIAS DE ADECUADO
COMUNICACION *)

PLAN 1975 | PLAN | PLAN | PLAN ORIENTACION ORIENTACION
UNIFICADO | 1979 | 1985 | 1988 | CONSTRUCCIONES | HIDRAULICA

Estabilidad IIT 6

Hormigon 1

Construccion de
Edificios

Mecinica de los
Suelos y Fundaciones

Topografia

Legislacion 1T

Mecinica de los
Suelos y
Cimentaciones

Técnicas
Constructivas

Técnicas
Constructivas 1

Estudio y Ensayo de
Materiales

Hormigén Armado I

Mecanica de los
Suelos

Hidraulica General

Topografia y
Geodesia

Técnicas
Constructivas 11

Disefio
Arquitecténico 1

Instalaciones
Sanitarias y de Gas

Integracién Cultural
11

Geotecnia

Instalaciones
Complementarias
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Electivas

Disefio
Arquitecténico y
Planeamiento I [int.]

Economia

Cimentaciones

Electivas

Hidrologia [int.]
Obras Hidraulicas
[int.]

Disefio Geométrico
de Carreteras [int.]
Construccion de
Carreteras [int.]

Transito y Transporte

Disefio
Arquitecténico,
Planeamiento y
Utrbanismo_[int.]

Anilisis Estructural T

Estructuras de
Hormigén
Hidrologia y Obras
Hidraulicas

Ingenierfa Legal

Total

PLAN 1995 ADECUADO

ORIENTACION | PLAN 2003
VIAS DE ADECUADO
COMUNICACION *

ORIENTACION
HIDRAULICA

PLAN 1975 | PLAN
1965 | UNIFICADO | 1979

Instalaciones
Termomecanicas
Instalaciones
Sanitarias y de Gas
Ingenieria Sanitaria
Anilisis Estructural
11

Modelos Hidraulicos
Cimentaciones
Constr. Metalicas y
de Madera
Ferrocarriles
Planificacién del
Transporte

Caminos de Montafia

PLAN 1995 ADECUADO

ORIENTACION | PLAN 2003
ViAs DE ADECUADO
COMUNICACION *)

ORIENTACION
HIDRAULICA

ORIENTACION
1988 | CONSTRUCCIONES

PLAN 1975 | PLAN
UNIFICADO | 1979

Elasticidad
Hormigdn 11
Estructuras Metélicas
y de Madera
Instalaciones
Complementarias I
Proyectos 1
Instalaciones I
Estabilidad TV
Técnicas
Constructivas 11
Obras Sanitarias
Hormigdén Armado II
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Disefio
Arquitecténico 1
Economia y
Financiacion de las
Empresas

Cimentaciones

Ingenierfa Sanitaria

Hidraulica Aplicada
Disefio
Arquitecténico 11
Instalaciones
Termomecinicas
Disefio
Arquitecténico y
Planeamiento I [1]
Elasticidad y
Plasticidad
Topografia y
Geodesia
Organizacion y
Conduccién de
Obras [int.]
Construcciones
Metalicas y de
Madera

Electiva

Uso del Recurso
Hidrico

Vialidad Especial

Proyecto Integrador
[int.]

Vias de
Comunicacién

Legislacion

Electiva

Vias de
Comunicacion T
Vias de
Comunicacion IT

Analisis Estructural 1T

Proyecto Final

Total

PLAN 1995 ADECUADO

ORIENTACION | PLAN 2003
VIAS DE ADECUADO
COMUNICACION *)

ORIENTACION
HIDRAULICA

PLAN ORIENTACION
1988 | CONSTRUCCIONES

PLAN
1985

PLAN | PLAN1975 | PLAN
1965 | UNIFICADO | 1979

Dinamica
Estructural

Puentes

Prefabricacion
Area Gestion
Ingenieril
Analisis Estructural
111
Disefio
Arquitecténico y
Planeamiento 11
Uso del Recurso
Hidrico
Ingenieria Sanitaria
Saneamiento y
Medio Ambiente
Obras Fluviales y
Maritimas
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Centrales y 3
Miquinas

Aeropuertos

Puertos y Vias 3
Navegables

PLAN 1995 ADECUADO

ORIENTACION | PLAN 2003
VIAS DE ADECUADO
COMUNICACION *

PLAN 1975 | PLAN | PLAN | PLAN ORIENTACION ORIENTACION
UNIFICADO | 1979 | 1985 | 1988 | CONSTRUCCIONES | HIDRAULICA

Proyectos 11

Instalaciones
Complementarias 1T

Economia y
Financiacién de
Empresas

Estructuras
Especiales

Organizacién de
Obras (Materiales y
Equipos,
Cémputos,
Presupuestos y
Contratos)

Instalaciones 1T

Organizacion y
Conduccién de
Obras

Organizacién y
Conduccién de
Empresas

Disefio Estructural

Estructuras
Metalicas y de
Madera

Disefio
Arquitecténico 11

Instalaciones
Especiales

Legislacion

Construcciones
Hidriulicas

Vias de
Comunicacion

Ingenieria Legal

Proyecto Integrador
lint.]

Técnicas
Constructivas 1T

Disefio
Arquitecténico y
Planeamiento II [1]

Economia y Legal

2]

Proyecto Final

Electivas

Total 26 25 26 30 25 2 2 2 16
Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

Notas:

(*) En 5° Afio se realizan la Practica Supervisada con una carga horaria total de 200 hs. Ultimo plan registrado hasta
el 2006.

[Int.] Asignatura Integradora

[1° C] Materia dictada en el ptimer cuattimestre
[2° C] Materia dictada en el segundo cuatrimestre
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[1] Las asignaturas Diseflo Arquitecténico y Planeamiento I y II incluyen 3 horas mas de catedra extendida para
consulta de los alumnos.

[2] En el afio 1991, la asignatura Economia y Legal se dividi6 en dos materias diferentes: Economia y Financiacién
de Empresas e Ingenieria Legal.

3.5. Ingenieria Quimica.

Esta especialidad comienza a dictarse bajo el régimen UON en el ano 1955. El titulo que se
expedia era el de Ingeniero de Fabrica en Industrias Quimicas. Recién con el plan 1965, de la
Universidad Tecnoldgica Nacional, el titulo pasé a denominarse Ingenierfa Quimica.

Evolucién de la carrera de ingenieria Quimica (1957-2003)

........ 1957 ¢ > 1965 e > 1 2003
Industrias Ingenieria Ingenieria
Quimicas Quimica Quimica

Prictica Supervisada

La carrera tenfa una duraciéon de 6 anos para los planes de 1957, 1965, 1975, 1979 y 1985,
reduciéndose a partir del plan 1995 a cinco afos de estudio.

PLANES DE ESTUDIO Y CARGA HORARIA.

Para la carrera de Ingenierfa Quimica se analizan los seis planes de estudio correspondientes al
periodo 1965-2003. En el primer cuadro y a modo de sintesis se muestra la carga horaria del total
de la carrera calculada en horas de cursada semanal segun los seis planes.

Cuadro N° 12
Carga horaria de los planes de estudio por afio lectivo de la carrera
Ingenieria Quimica (calculada en horas/semana).

LE’g?VO Plan1965 | Plan1975 | Plan1979 | Plan1985 | Plan 1995 f(llfé j;’dof)
1° 26 25 30 27 25 30
20 26 27 27 27 28 31
30 26 27 27 29 29 30
40 26 25 26 28 27 30
5 25 25 26 28 25 3
6 26 25 26 28 0 0
Total 155 154 162 167 134 153

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).
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Grafico N° 7
Carga horaria total de la carrera de Ingenieria Civil segtin planes de estudio.

Ingenieria Quimica

6000
5600
5200 +
4800 -

4000 T T T T T 1

Plan 1965 Plan 1975 Plan 1979 Plan 1985 Plan 1995 Plan 2003
adecuado

5344
8 4896

—=— Carga horaria total

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

Respecto a la carga total de la carrera podemos obtener un promedio (calculado en
horas/semana) que es de 154 hs. En este sentido, el plan 1985 representa la carga horaria mayor
(167 hs). Por su parte el plan 1995, representa la carga menor (134 hs), pero hay que considerar,
para este plan, que la carrera se reduce en un afno de duracién.

St analizamos afio por afio al interior de cada plan, la carga horaria es de entre 25 y 30 horas
semanales, no encontrandose variaciones significativas a lo largo de los cambios de planes.

Haciendo referencia a un breve analisis de los cambios entre los planes de esta carrera, podemos
decir que el plan 1975 incrementa la carga horaria de la asignatura de contenido sociocultural,
pasando de una carga de 2 hs para el plan 1965 a una carga de 4 hs para este plan tomando el
primer afo de la carrera.

Otra de las innovaciones que introduce este plan es la incorporaciéon de “Inglés teérico I con
una carga de 2 horas.

Uno de los planes que mayores modificaciones introduce es el Plan 1995, el dato mas
significativo es que reduce la duraciéon de la carrera a cinco afios. Ademas, este mismo plan
incorpora materias electivas a partir del segundo ano de la carrera., asi como materias
integradoras. Otra innovacioén importante es la incorporacion de dos orientaciones, aunque éstas
seran suprimidas en el plan siguiente.

Por su parte, el Plan 2003 elimind las materias electivas a lo largo de estos afios y las concentré en
el quinto afio, con una carga de 22 hs. Este plan incluy6é para el dltimo afio de la carrera la
realizacion de la Practica Supervisada por un total de doscientas horas.

Segun la Resolucién N° 1232/01 del Ministerio de Educacion de la Nacién las actividades
reservadas al titulo de ingeniero quimico son:

Estudio, factibilidad, proyecto, direcciéon, construcciones, instalaciéon, inspeccion, operacion y
mantenimiento (excepto obras civiles e industriales).

1. Industrias que involucren procesos quimicos, fisico-quimico y de bio-ingenieria y sus
instalaciones complementarias.

2. Instalaciones donde intervengan operaciones unitarias y/o proceso industriales unitarios.
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3. Instalaciones destinadas a evitar la contaminacién ambiental por efluentes de todo tipo
originados por las industrias y/o sus setvicios.

4. Equipos, maquinarias, aparatos e instrumentos para las industrias indicadas en los incisos
anteriores.

Estudios, tareas y asesoramientos relaciones con:

1. Aspecto funcional de las construcciones industriales y de servicios indicados en el
parrafo anterior y sus obras e instalaciones complementarias.

2. Factibilidad del aprovechamiento e industrializacion de los recursos naturales y materias
primas que sufran transformacion y elaboraciéon de nuevos productos.

3. Planificacién, programacién, direccion, organizacién, racionalizacién, control y
optimizacién de los procesos industriales de las industrias citadas en el parrafo anterior.

4. Asuntos de Ingenierfa Legal, Econémica y Financiera relacionados con los incisos
anteriores.

5. Arbitrajes, pericias y tasaciones relacionados con los incisos anteriores.

6. Higiene, seguridad y contaminacién ambiental relacionados con los incisos anteriores.

Segun la Ordenanza N° 1028 del Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica Nacional
haciendo referencia a la resolucién antes mencionada, propone un perfil de ingeniero quimico
que debe estar capacitado para afrontar el desarrollo integral de proyectos industriales de plantas
de procesos, esto comprende estudios de factibilidad, evaluacién del impacto ambiental, disefio,
calculo, construccion, instalacion, puesta en marcha y operacion de las mismas, como asi también
la elaboracién y seguimiento de los planes de produccién y comercializacion.

En este sentido, su campo de accidén se encuentra en las mas variadas manifestaciones de la
actividad productiva: Saneamiento y Medio Ambiente, Industria de Alimentos, Petroleo,
Combustibles, Lubricantes, Energia Nuclear, Industria Farmacéutica, etc.
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Cuadro N° 13
Carga horaria de las asignaturas de la carrera de Ingenieria Quimica por
plan de estudio y afio lectivo (calculada en horas/semana).

- PLAN 1965 PLAN 2003
o
1°ANO *) PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 ADECUADO (*)
o i 5 5
Anilisis Matemitico I 6 5 5 [1° [1°
i . . 5 5
Algebra y Geomettia Analitica 6 5 [° [1°
oo 5 5
Quimica General 6 6 6 [° (] [0 (]
Quimica Inorginica 6
Integracién Cultural T 2 2
Sintesis Cultural I 2
Fisica [ 7 6 6
Introduccién a la Quimica 4
Algebra y Métodos Numéricos 5
Geomettia Analitica y Métodos Graficos 3
Anilisis Mat. y Métodos Numéricos 1 6
Geometria Descriptiva 2
Cultura I 4
Algebra 5
Geomettia Analitica 3
Integracion I [int.] 3 3
.o . 2 2
Ingenieria y Sociedad [1° ¢ [1°
P - 5 5
Analisis Matematico 11 [2° ] [2° ]
Sistemas de Representacion 3
» 2
Fundamentos de Informatica [° (]
Total 26 25 30 27 25 30
- PLAN 1965 PLAN 2003
o
2° ANO *) PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 ADECUADO (*¥)
Analisis Matematico II 6 6 5
4 5
Fisica I 6 [1°C] [1°C]
Quimica Analitica General 6
Quimica Organica I 6 6 4
Integracién Cultural 1T 2 2
Sintesis Cultural 1T 2
. 4 5
Fisica I1 5 4 [2° ] [2° ]
L - 4 4
Quimica Inorganica 6 6 [1° [1°
Inglés Tedrico I 2
Fisica IT "A" 4
Fisica II "B" 4
Andlisis Matematico y Métodos Numéricos 11 6
Computacion 2
- L 3 3
Probabilidad y Estadistica 2 3 [1° [1°
Cultura IT 2
Quimica General e Inorginica 7
Programacion 3
Integracion 11 [int.] 3 3
. . 6 6
Quimica Organica [° (] [° (]
. 2
Electivas [1°
. 2
Electivas [° (]

. 2
Inglés 1 [1° CJ
Matematica Superior Aplicada [903(‘]
Total 26 27 27 27 28 31
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N PLAN 1965 PLAN 2003
(e}
3°ANO *) PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 ADECUADO (*¥)
Anilisis Matematico 11T 6 3 4 4
Fisico II 6
Quimica Analitica Aplicada 5
Quimica Organica 11 6 4 4
Introduccién a la Computacion Digital 3
Sintesis Cultural IIT 2
- o 4 4
Fisico Quimica 6 [2° ] [° ]
Ingenieria Nuclear y del Estado Sélido 4
Termodinamica General y Aplicada 4
Introduccién a la Computacién 2
Inglés Técnico 11 2
Fisica 111 4 4
Mecanica General 3
Estabilidad 5
L ~ 4 4
Termodinamica 4 5 [1° e
Quimica Orgéanica 7
Electrotecnia 4
Fundamentos de Mecanica 4
e . 4 4
Quimica Analitica 4 [2° ¢ [° ¢
Integracion 1T [int.| 3 3
- . 5
Gestion Ingenieril [1°
s . 3 3
Mecanica Eléctrica Industrial [° q [° q
. 5 5
Fenémenos de Transporte [2° ] [2° ]
. 1
Electiva e
. 3
Economia [1°
S 2
Legislacion [1°
Inglés 11 2
Total 26 27 27 29 29 30
N PLAN 1965 PLAN 2003
o
4° ANO *) PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 ADECUADO (*¥)
Termodinamica General Aplicada 6
Fisico-Quimica 6 5 5
. o 4 4
J
Operaciones Unitarias I 6 5 6 [1° [1°
Fisica IIT 4
Mecanica y Mecanismos 4
Quimica Analitica 6 5
Fenémenos de Transporte 4 5 6
Cinética Quimica 4
Electrotecnia Aplicada 4
Tecnologia del Calor 4
Economia General 3
Electrotecnia General 4
Legislacion 2
Quimica Analitica Instrumental 2
Cinética y Transferencia de Masa 5
Ingenieria de Procesos I 4
Integracion IV [int.] 3 3
. et 4 4
Tecnologia de la Energfa Térmica [1° [1°
. . 4 4
Biotecnologia e e
. . 5 5
Operaciones Unitarias IT [2° ] [2° ]
. . o 5 5
Ingenierfa de las Reacciones Quimicas [2° ¢ [2° ]
it o8 2 2
Control Estadistico de Procesos [° (] ° (]
Organizacién Industrial 3
Total 26 25 26 28 27 30
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- PLAN 1965 PLAN 2003

o
5° ANO *) PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 ECUADO (+)
Operaciones Unitarias 11 6 6 6

Cinética Quimica

6
Procesos Industriales 1 6
Microbiologia Industrial 5 4
Legislacion I 2

Operaciones Unitarias

Disefio de Equipos con Transferencia y Reactores

(S21 [ Ko

Ingenieria de las Instalaciones
Ingenieria de Procesos 1 6 6
Higiene y Seguridad Industrial 2
Disefio de Reactores y Cinética Quimica 5
Ingenierfa de Procesos 11

Disefio de Reactores

Tecnologfa del Calor

Economia y Financiacién de Empresas

oo

Integracién Cultural 111

Control Automatico de Procesos [1° 4

Orientacion 1 [1° ¢

Orientacion 11 [1°C]

Proyecto Final (Integracion V) [int.| [2° ] 6

Electivas [1° 22

Electivas

[2° C]
Total 25 25 26 28 25 32

6° ANO PLAN 1965 PLAN 1975 | PLAN 1979 | PLAN 1985 | PLAN 1995 P 2003
*) ADECUADO (**)

Proyecto de Plantas y Organizacién Industrial 6

Economia y Financiacién de Empresas

Instrumentacion y Control Automatico

4
Disefio de Reactores y Optimizacién 8
6
2

Integracion Cultural 111
Proyectos de Planta 6 4 6
Instalacion y Control Automatico

(=)
wu|oy

Ingenierfa Bioquimica

Ingenierfa de Procesos 11

W[~

Organizacion e Ingenieria Legal
Saneamiento y Seguridad Industrial 2
Industria de los Productos Naturales

[S3}

[S8)

Organizacién de la Produccién 2

Ingenieria de Procesos 111

NSY )

Legislacion
Total 26 25 26 28 0 0

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

Notas:
(*) Segun la informacién brindada por la Oficina de Alumnos existieron dos planes 1965. En este documento sélo se
presenta la version que dicha dependencia indicara como pertinente.

(*%) En 5° Afio se realizan la Practica Supervisada con una carga horaria total de 200 hs. Ultimo plan registrado hasta
el 2006.

[Int.] Asignatura Integradora

[1° C] Materia dictada en el primer cuatrimestre
[2° C] Materia dictada en el segundo cuatrimestre
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3.6. Ingenieria Industrial

La carrera de Ingenierfa Industrial fue creada en 1995 y es la tltima carrera que se incorpora a la
oferta académica de la Regional. Esta carrera tiene una duracién de 5 afios y ofrece dos
otientaciones: Administracion de Empresas y Sistemas Productivos.

Los planes de estudio de la misma fueron modificados en dos oportunidades, ambas en el afio
2003. Con respecto al primer cambio de plan, se incorporé a la curricula el Sistema de Practicas
Supervisadas. Con el segundo no se introdujeron cambios en relacién a la carga horaria semanal,
pero si se realizaron modificaciones en las asignaturas (en el tercer nivel se eliminé una materia y
en el cuarto nivel se agregd otra). Respecto de esto ultimo, cabe aclarar, que ninguno de estos
cambios produjo una variacion en la carga horaria semanal.

Actualmente el plan de estudio de la carrera se estructura en cinco niveles con asignaturas anuales
y cuatrimestrales. La carrera tiene una duracion de cinco afios (5088 horas totales) tomando como
base un afo lectivo de 32 horas semanales de cursada, mas las 200 horas de Practica Supervisada.

Evolucion de la carrera de Ingenieria Industrial (1995-2003).

@ A
A4 L
Ingenieria Ingenieria
Industrial Industrial
-Orientacién en Administracion de Practica Supervisada
empresas.
-Orientacién en sistemas productivos.

Hoy en dia, segin la Ordenanza N° 1024 resuelta por el Consejo Superior Universitario de la
UTNY, las actividades profesionales reservadas al titulo de ingeniero industrial son:

e Realizar estudios de factibilidad, proyectar, dirigir, implementar, operar y evaluar el
proceso de produccion de bienes industrializados y la administracién de los recursos
destinados a la produccién de dichos bienes.

e Planificar y organizar plantas industriales y plantas de transformacién de recursos
naturales en bienes industrializados y servicios.

e DProyectar las instalaciones necesarias para el desarrollo de procesos productivos
destinados a la produccién de bienes industrializados y dirigir su ejecucion y
mantenimiento.

e proyecta, implementar y evaluar el proceso destinado a la produccién de bienes
industrializados.

e Determinar las especificaciones técnicas y evaluar la factibilidad tecnolégica de los
dispositivos, aparatos y equipos necesarios para el funcionamiento del proceso
destinado a la produccién de bienes industrializados.

19 Ordenanza N° 1024 emitida por el Consejo Supetior de la Universidad Tecnoldgica Nacional el dfa 26 de agosto de
2004 en la ciudad de San Miguel de Tucuman.
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e programar y organizar el movimiento y almacenamiento de materiales para el
desarrollo del proceso productivo de los bienes industrializados resultantes.

e participar en el disefio de productos en lo relativo a la determinacién de la factibilidad
de su elaboracion industrial.

e Determinar las condiciones de instalaciéon y funcionamiento que aseguren que el
conjunto de operaciones necesarias para la produccién y distribucién de los bienes
industrializados se realice en condiciones de higiene y seguridad, establecer las
especificaciones de equipos, dispositivos y elementos de proteccion y controlar su
utilizacion.

e Realizar la planificacién, organizacion, conduccién y control de gestion del conjunto
de operaciones necesarias para produccion y distribucién de bienes industriales.

e Determinar la calidad y cantidad de los recursos humanos para la implementacion y
funcionamiento del conjunto de operaciones necesarias para la producciéon de bienes
industrializados; evaluar su desempefio y establecer los requerimientos de capacitacion.

e FEfectuar la programacion de los requerimientos financieros para la producciéon de
bienes industrializados.

e Asesora en lo relativo al proceso de producciéon de bienes industrializados y la
administracion de los recursos destinados a la produccion de dichos bienes.

e FEfectuar tasaciones y valuaciones de plantas industriales en lo relativo a: sus
instalaciones y equipos, sus productos semielaborados y elaborados y las tecnologias
de transformacion utilizadas en la produccién y distribucion de bienes industrializados.

e Realizar arbitrajes y peritajes referidos a: planificaciéon y organizacion de plantas
industriales, sus, instalaciones y equipos, y el proceso de produccion, los
procedimientos de operacion y las condiciones de higiene y seguridad en el trabajo,
para la produccion y distribucion de bienes industrializados.

Por ultimo, el Consejo Superior expresa en esta ordenanza respecto del perfil del Ingeniero
Industrial: “E/ ingeniero industrial debe prepararse para ser un gestor eficaz, de recursos y procesos y para actuar
como interlocutor vdlido entre las dreas de produccion, administracion y comercializacion que configuran la

20
empresa’.

PILANES DE ESTUDIO Y CARGA HORARIA.

Para la carrera de Ingenierfa Industrial se analizan los tres planes de estudio correspondientes al
periodo 1995-2003. En el primer cuadro y a modo de sintesis se muestra la carga horaria del total
de la carrera calculada en horas de cursada semanal segun los tres planes.

20 Ordenanza N° 1024 emitida por el Consejo Supetior de la Universidad Tecnoldgica Nacional el dia 26 de agosto de
2004 en la ciudad de San Miguel de Tucuman.
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Cuadro N° 14
Carga horaria de los planes de estudio por afio lectivo de la carrera
Ingenieria Industrial (calculada en horas/semana).

LEACI’\II‘?VO Plan 1995 Plan 2003 Plan 2003 adecuado
1° 29 31 31
2° 29 30 30
3° 30(%) 34 34
4° 30/29(*) 34 34
5° 30 30 30

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) El plan 1995, en el tercer afio, incorpora las orientaciones en Administracién de Empresas y en Sistemas
Productivos. Ambas orientaciones conservan una cantidad de 30 horas anuales.

(**) En este afio la orientacion en Administracion de empresas tiene una carga horaria anual de 30 horas, a diferencia
de la otra que tiene 29 horas anuales.

Grafico N° 8
Carga horaria total de la carrera de Ingenieria Industrial segin planes de estudio.

Ingenieria Industrial
6000
5600 -
5200 1 /—5@&9—. 5088
4800 4736
4400 -
4000
Plan 1995 Plan 2003 Plan 2003 adecuado
—e— Carga horaria total

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

Como muestra el cuadro anterior, no se observan grandes cambios en la carga horaria semanal de
la carrera segun los planes de estudio del periodo 1995-2003. El cambio mas notorio se produce
del plan 1995 al 2003, donde se aprecia un incremento en la cantidad de horas totales (calculada

en horas semanales) de duracion de la carrera, lo cual se refleja en la carga horaria semanal por
afio lectivo.
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Cuadro N° 15
Carga horaria de las asignaturas de la carrera de Ingenieria Industrial por
plan de estudio y afio lectivo (calculada en horas/semana).

e PLAN 2003
o * *k
1° ANO PLAN 1995 (*) | PLAN 2003 (**) ADECUADO (¥+%)
Anilisis Matematico I [105 q 5 5
L 5
Quimica General [° ¢ 5 5
Sistemas de Representacion 3 3
Informatica T 3 3 3
Pensamiento Sistémico [int.] 3 3
. 4
Fisica I [2° ] 5 5
Algebm y Geometria Analitica [105 q 5 5
Ingenieria y Sociedad 2 2
Disefio Industrial 3
Ingenieria Industrial 1 4
Total 29 31 31
- PLAN 2003
0 * kK
2°ANO PLAN 1995 (*) | PLAN 2003 (**) ADECUADO (¥+%)
Analisis Matematico 11 [1° 5 5
Administraciéon General [int.] 4 4
Probabilidad y Estadistica [104(? 3 3
Conocimiento de Materiales 5 4 4
- 4
Fisica 11 2° 5 5
Economia General 4 4 4
“ i [2°C]
Informatica I1 3 3 3
Inglés 1 2 2
Ingenierfa Industrial 11 4
Total 29 30 30
PLAN 1995 (*)
ORIENTACION | ORIENTACION
3° ANO ADMINISTRACION | SisTEMAs | L FAN 2003 PLAN 2003
(%) ADECUADO (%)
EMPRESARIA PRODUCTIVOS
L . 5 5
Investigacion Operativa [1° [1° 5 4
Estudio del Trabajo [int.] 5 5 5 5
e 5
Comercializacion [2° ] 4 3
Termodinamica y Maquinas Térmicas 5 5
Estitica y Resistencia de Materiales 4 4
Costos y Presupuestos “3(\] 3 3
Economia de la Empresa 5 5 3 3
Electrotecnia y Maquinas Eléctricas 5 5
Ingenieria Industrial 111 4 4
Legislacio 3 3
_egislacién 2° 20
. . 3
Sistemas Inteligentes [1°
L . 5
Fabricacion Flexible [° (]
Andlisis Numérico y Célculo Avanzado 2
Total 30 30 34 34
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Notas:

PLAN 1995 (¥)
ORIENTACION | ORIENTACION
- . PLAN 2003 PLAN 2003
o
4° ANO ADMINISTRACION SISTEMAS (%) ADECUADO (¥+¥)
EMPRESARIA PRODUCTIVOS
Instalaciones Industriales 5 5
Seguridad, Higiene e Ingenierfa Ambiental 3 [ 25’ q 3 3
Manejo de Materiales y Distr. de Planta 4 4
Procesos Industriales 6 6 5 5
Ingenieria en Calidad 4 4 3 3
Evaluacion de Proyectos [int.] 6 6 5 5
Planificacion y Control de la Produccién 5 5 5 5
Disefio de Producto 2 2
Inglés 11 2 2
Control de Gestion i 3 q
. . 3
Relaciones Industriales 2°
. . 3
Manejo de los Materiales [1° q
Distribucion de Planta 2
Total 30 29 34 34
PLAN 1995 (*)
ORIENTACION | ORIENTACION
5° ANO ADMINISTRACION SISTEMAS P **2003 P 2003
(*¥) ADECUADO (¥%%¥)
EMPRESARIA PRODUCTIVOS
Relaciones Industriales [ 203 q 3 3
Control de Gestién i 03(\] 3 3
Mantenimiento 3 3 3
Legislacion 2 2
. . 3
Comercio Exterior [1° 3 3
Proyecto Final [int.] 12 12 6 6
Electivas 10 10
Politica Econémi 45
olitica Econdémica 2°C
S 3 3
Electiva I [1° [1°
. 3 3
Electiva IT [1° [2° ]
. 4,5
Electiva 111 [2°C] 3
Total 30 30 30 30

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

(*) Plan 1995, en ambas otientaciones:

Los conocimientos de Introduccién a la Tecnologia estin contenidos en la asignatura Conocimientos de
Materiales.

Dibujo técnico esta contenido en Disefio Industrial.

Como extracurricular se plantea la aprobacién de cuatro niveles de inglés de 3 hs. anuales cada uno.

Los contenidos de Ciencias Sociales (Ingeniero y Sociedad) es el comienzo de la asignatura Ingenierfa
Industrial I.

(**) En 5° Afio se realizan la Practica Supervisada con una carga horatia total de 200 hs.
(***) En 5° Afio se realizan la Practica Supervisada con una carga horaria total de 200 hs. Ultimo plan registrado

hasta el 2006.

[In

[1
2

Asignatura Integradora

o
o
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3.7. Analisis comparativo de las carreras

Tomando como base 32 semanas de ciclo lectivo y el total de horas/semana, se elaboré el
siguiente cuadro comparando los tres ultimos planes que marcan cambios significativos para
todas las carreras, estos son los planes del ano 1985, 1995 y 2003. En el plan del afio 1985 se
plasman las modificaciones de normalizacion de la educacién superior producto del regreso a la
democracia. Los planes de 1995 y 2003, por su parte, corresponden con cambios estructurales,
como el acortamiento de las carreras y la implementacién de modalidades de practica profesional.

Cuadro N° 16
Carga horaria total de las carreras de ingenieria por planes de estudio 1985 / 1995 / 2003.

CARRERA PLAN 1985 PLAN 1995 PLAN 2003
Civil 5632 hs. 4640 hs. 5280 hs.
Mecianica 5312 hs. 4800 hs. 4960 hs.
Eléctrica 4992 hs. 4576 hs. 5024 hs.
Electronica 5120 hs. 4928 hs. 5248 hs.
Quimica 5344 hs. 4288 hs. 4896 hs.
Industrial - 4736 hs. 5088 hs.

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).

Grafico N° 9
Comparacion de la evolucion de la carga horaria total de los carreras
por planes de estudio 1985 / 1995 / 2003.

Comparativo (1985-2003)

6000

5600 - —e—CIVIL

x\\ PN —=— MECANICA
5200 —a— ELECTRICA
—e— ELECTRONICA

4800 - i
—%— QUIMICA
4400 \/ —e— INDUSTRIAL
4000
Plan 1985 Plan 1995 Plan 2003

Fuente: Laboratorio MIG (UTN-FRA).
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En términos generales, con el cambio introducido por el plan del afio 1995, se puede observar
una cafda en la carga horaria en todas las carreras, con respecto al plan 1985. Esta caida se vincula
con la eliminacién del sexto ano de cursada o con la reduccién del mismo a un cuatrimestre. El
caso mas notorio es el de Ingenierfa Quimica, cuya carga horaria total se reduce en 1056 horas.
Por su parte, Ingenierfa Civil si bien redujo en menor medida que las demas sus afios de cursada
s{ lo hizo en su carga horaria, computandose una reducciéon de 992 horas. Contraponiéndose a
éstas, Ingenierfa Electrénica es la carrera que mantiene mayor estabilidad en su carga horaria total
para este periodo.

Para el plan del afio 2003 se observa un incremento en las cargas horarias de todas las carreras
pero sin recuperar los niveles de 1985, con excepcion de electronica y eléctrica. Cabe aclarar que
este incremento solo significd una adecuacién a la carga horaria propuesta por el plan anterior, no
modificandose los afios de cursada.
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4. PLANILLA DE ACONTECIMIENTOS

.Y ESTUDIO DE LLAS CARRERAS UTN-FRA

ARGENTINA. ARO UTN ARNO FRA
BUENOS AIRES.
Cancelacién de la Ing. Jorge. O.
deuda con el FMI. 2009 2109 Del Gener
2005 Planes de mejora 2005 Aniversario 50 afios de la
FRA.
2004 2004
Cambios en los planes de
estudio para Zodas las
carreras de la UTN.
Cambios en los planes Cambios fundamentales:
Presidencia Kirchner. | 2003 de estudio para zodaslas | 2003 Ing. José -Incrementé de carga
carreras de la UTN. Marfa Virgili | horaria total, sin reduccién
de afios de cursada.
-Incorpora Practica
Profesional Supervisada.
Presidencia Duhalde.
Go?ernador Felipe 2002 Primffr proceso de 2002
Sola. acreditacion
Devaluacién
Corralito. Ing. Hector . .
. Carlos Brotto | Modificacion de carreras
Renuncia Cavallo. . . .,
Caida gobictno De la 2001 de ingeniera, Resolucién | 2001
Nacional N° 1232/01.
Rua.
Crisis Brasilefa. 2000 Auto evaluacién 2000
Presidencia De la Rua. .
Reglamento de Estudio.
Gobernador Carlos 1999 Oécmnza oSU e 008, | 1999
Ruckauf.
Crisis Asiatica. 1998 1998
1997 1997
1996 1996
hgercosy o Cambios en los planes
2° Presidencia Menem . , . .
(recleccion). de estudio para zodas las Ing. HCCFOI‘. Se comienza a dl'Ct'th la
Sancion de la Lev 1995 carreras de la UTN: 1995 | R. Gonzilez | carrera de Ingenieria
ancién de la Ley - ., .
24521, Ley de reduccion de la duracion Industrial.
e . de las carreras.
Educacién Superior.
Crisis Mexicana:
“Efecto Tequila”. 1994 1994
1993 1993
Reglamento de Estudio.
2 Ordenanza CSU N° 710. LD
Gobernador Duhalde. | 1991 1991
Plan de
convertibilidad. Bl LR
Hiperinflaciéon.
Presidencia Menem. D LR
Creacién de la carrera
Ingenierfa Civil (realizando
un complemento de
Plan Primavera. 1988 1988 materias después de
obtener el titulo de
ingeniero en
Ing. Victotio. | contrucciones).
Gobernador Cafiero. 1987 1987 | A. De Nuccio
Plan Austral. 1986 1986
NORMALIZACION
DE LA UTN. Eleccién Cambio de los planes de
1985 Ing. Juan de sus autoridades por 1985 estudio de todas las
Carlos primera vez después del carreras de la regional.
Recalcatti proceso militar.
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Se sanciona la Ley
23.068,
Normalizacién de las
Universidades
Nacionales.

1984

Reglamento de Estudio.
Ordenanza CSU N° 462.

1984

Ing. Alberto.
E. Barella

Vuelta de la
democracia.
Presidencia Alfonsin.
Gobernador Alejandro
Armendariz.

1983

Guetra de Malvinas.
Presidencia Bignone.
Gobernador Jorge
Aguado.

1982

Presidencias Viola y
Galtieri
Gobernador Oscar
Gallino.

1981

1980

1979

1978

1977

Golpe Militar.
Presidencia Videla.
Intervencion de las
Universidades
Nacionales.
Gobernador Adolfo
Sigwald / Ibérico Saint
Jean.

1976

1975

Muerte de Peron.
Asume la presidencia
Isabel Martinez de
Peron.

Gobernador Victotio
Calabro.

1974

Vuelta de la
democracia.
Presidencia Campora.
3° Presidencia Perén.
Gobernador Oscar
Bidegain.

1973

1972

Gobernador Miguel
Moragues.

1971

Gobernador Horacio
Rivara.

1970

Cordobazo.
Gobernador Saturnino
Llorente.

1969

1968

1967

Gobierno de facto.
Presidencia Onganfa.
Gobernador Jorge
Von Stecher /
Francisco Imaz.

1966

Intervenciéon
militar

1983

Ing. Roberto.

E. Echarte

1982

1981

1980

1979

Reglamento de Estudio.
Ordenanza CSU N° 285.

1978

1977

1976

Ing. Alfredo
José Coca

Cambio de los planes de
estudio de todas las
carreras de la regional.

1975

Ing. Agustin
H.
Monteagudo

Cambio de los planes de
estudio de todas las
carreras de la regional.

1974

Ing. Carlos.
D.
Comaschini

1973

Reglamento de Estudio.
Ordenanza CSU N° 142.

1972

1971

1970

Ing. Alfredo

José Coca

Cambio del plan de estudio
de la carrera Ingenieria
Electrénica.

1969

1968

1967

Cupos a las carreras.

1966

Ing. Sabas
Luis Grazia
Nufiez

Cambio del plan de estudio
de la carrera Ingenierfa
Eléctrica.
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Cambio de los planes de

1965 1965 estudio de todas las
carreras de la regional.
1964 1964
Vuelta a la
democracia. . .
Presidencia Tllia. Se comienza a dictar la
Gob dot F . 1963 1963 carrera Ingenierfa de
obernador Francisco L
A. Imaz / Anselmo Ing. Alfredo Blectronica.
Matini. José Coca
Golpe militar. La Asamblea
Presidencia Guido. Universitaria aprobé el
Gobernador Primer Estatuto de UTN
Bermudez Esperanza 1962 (31 de agosto) que al 1962
y Etchepateborda / momento contaba con
Ceferino Merbilhaa / once Facultades
Félix Trigo Viera. Regionales.
1961 1961
1960 1960
Fundacién de la UTN,
1959 ley 14.855 (14 de 1959
octubre)
Vuelta a la
democracia.
Presidencia Frondizi. 1958 1958
Gobernador Oscar
Alende. Ing. Faustino
Ing. Gabriel Villamallor | Se comienza a dictar la
Agustin Meoli carrera de Ingenierfa
Eléctrica.
Cambio de los planes de
1957 1957 estudio de:
e Ingenierfa Mecanica
e Ingenierfa Quimica
e Ingenierfa en
Construcciones
1956 1956
) Fundacion de la Facultad
D errocamiento dve Regional Avellaneda, bajo
Per6n por el gobierno la 6rbita de la UON (31 de
de facto . marzo).
autodcnomlnado Ino. Luis Se designa Decano al Sr.
“Revolucién = . .
. " 1955 1955 Zappalorto Victor Giordano.
Libertadora”.

Presidencia Lonardi /
Aramburu.
Gobernador Emilio
Bonnecarrere.

Creacién de las carreras:
e Ingenierfa Mecanica
e Ingenierfa Quimica
e Ingenierfa en
Construcciones
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